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RESULTADOS DE EVALUACION DEL CURRICULUM VITAE DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS DEL PROCESO DE SELECCION DE DOCENTES Y JEFES DE PRACTICA POR EXCEPCION Y NECESIDAD DE SERVICIO PARA EL SEMESTRE

ACADEMICO 2025-1

nNe APELLIDOS Y NOMRES N° DE PLAZA ASIGNATURA SEDE PUNT. EVAL.CV CONDICION OBSERVACIONES
COMPORTAMIENTO Y DESARROLLO .
1 |ALARCON PALOMINO IVON NIEVES 2 ORGANIZACIONAL ADMINISTRACION - FILIAL ABANCAY 24 APTO
DERECHOS HUMANOS Y '
2 |ANGELINO SERRANO NANCY RUTH 18 CONSTITUCION POLITICA ADMINISTRACION - FILIAL ABANCAY 31.2 APTO ]
No cumple con lo establecido en el Item 11) numeral
11.1) "La evaluacion del Curriculum Vitae se realiza de
acuerdo con los siguientes criterios: verificacion del
titulo profesional en la especialidad; la medalidad de
3 |ARONE GALINDQ ANGELICA 2 ggzm?;'géiﬂo "EPESARROULO ADMINISTRACION - FILIAL ABANCAY NO APTO estudios de los grados académicos de maestro o
doctor debe ser presencial, salvo en el caso de las
filiales de Tambobamba, Haquira y Vilcabamba, donde
se aceptara la modalidad semipresencial de manera
excepcional"
4 |BAUTISTA DAMIAN ROCIO 7 ?E‘;;{II%AI\’S PRE PROFESIONALES IV ADMINISTRACION - FILIAL ABANCAY 21.7 APTO
5 CALLE MOSQUETA MILUSKA 13 JPTC ADMINISTRACION - FILIAL TAMBOBAMBA 9.6 NO APTO
6 |CCAMA ZENTENO CESAR AUGUSTO 17 ESTADISTICA I ADMINISTRACION - FILIAL TAMBOBAMBA 24 APTO
No cumple con lo establecido en el ftem 11) numeral
11.1) "La evaluacién del Curriculum Vitae se realiza de
acuerdo con los siguientes criterios: verificacién del
. ) titulo profesional en la especialidad; la modalidad de
7 |CCONISLLA CACERES NELIDA 5 CONTABILIDAD EMPRESARIAL ADMINISTRACION - FILIAL ABANCAY NO APTO estudios de los grados académicos de maestro o
doctor debe ser presencial, salvo en el caso de las
filiales de Tambobamba, Haquira y Vilcabamba, donde
se aceptara la modalidad semipresencial de manera
excepcional”
8 [CHECYA ALATA SEBERO JUAN 1 GESTION DE OPERACIONES ADMINISTRACION - FILIAL ABANCAY 21.3 APTO
FUNDAMENTOS DE 5
9  |CHIPA MENDOZA SONIA 1 ADMINISTRACION ADMINIS RACIC_)N FILIAL ABANCAY 23.1 APTO
10 |CONTRERAS MERINC JUAN CARLOS 5 CONTABILIDAD EMPRESARIAL ADMINISTRACION - FILTAL ABANCAY 30 APTO
11 |ESPINOZA ENCISQ JESSICA 6 DERECHO LABORAL ADMINISTRACION - FILIAL ABANCAY 31 APTO
12 |FELIX GUERRERO ZACARIAS 19 ﬁi?‘ﬁ&gféé VRECURSCS ADMINISTRACION - FILIAL TAMBOBAMBA 293 APTO
13 |GUERRERQ CRUZ RICHARD 15 ECONOMIA ADMINISTRACION - FILIAL TAMBOBAMBA 23.7 APTO
14 |HUAMANI ARONE JOSE 14 GESTION TURISTICA HOTELERA  [ADMINISTRACION - FILIAL TAMBOBAMBA 33.2 APTO
15 |HUIHUA CHIPANA ALBERTO 8 JPTC ADMINISTRACION - FILIAL ABANCAY 26.4 APTO
16 |LOAYZA CHACARA MERCEDES FIDELIA 3 GESTION DE MYPES ADMINISTRACION - FILIAL ABANCAY 39.8 APTO
17 |MAMANII HUILLCA BRAYAN OLIVER 12 INVESTIGACION DE OPERACIONES |ADMINISTRACION - FILIAL TAMBOBAMBA 26.5 APTO
18 |MONTALVO GUEVARA EMERZON 5 CONTABILIDAD EMPRESARIAL ADMINISTRACION - FILIAL ABANCAY 25.8 APTO
19 |RAMIREZ CHIPA CARLA 1 GESTION DE OPERACIONES ADMINISTRACION - FILIAL ABANCAY 30.2 APTO
20 |ROBLES IZQUIERDO ANA MARIA 3 GESTION DE MYPES ADMINISTRACION - FILIAL ABANCAY 22.8 APTO
FUNDAMENTOS DE 2
21 |VEGA OTAZU EDISON 11 ADMINISTRACION ADMINISTRACION - FILIAL TAMBOBAMBA 24.3 APTO




