PROCESO DE SELECCION DE DOCENTES Y JEFES DE PRACTICA POR EXCEPCION Y NECESIDAD DE SERVICIO PARA EL SEMESTRE

ACADEMICO 2025-|

RESULTADO DE LA EVALUACION DEL CURRICULUM VITAE DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS DEL PROCESO DE SELECCION DE DOCENTES Y JEFES DE
PRACTICA POR EXCEPCION Y NECESIDAD DE SERVICIO PARA EL SEMESTRE ACADEMICO 2025-|

R::E APELLIDOS Y NOMBRES N° PUESTO DEPARTAMENTO ACADEMICO CLASIFICACION | Puntaje de C.V. Resultado
134 | HERMOGENES CCASANI DAVALOS 22 INGENIERIA AGROINDUSTRIAL DCB1 23.6 APTO
20 SHIERLY MEDINA PEREZ 27 INGENIERIA AGROINDUSTRIAL JPTC 13.02 APTO
MARIA ROSA CCORAHUA

75 SEQUEIROS 28 INGENIERIA AGROINDUSTRIAL JPTC 13.03 APTO
93 NOEL MOLINA NAVARRETE 33 INGENIERIA CIVIL DCB1 21.05 APTO
105 MICHEL PALMA VARGAS 34 INGENIERIA CIVIL DCB1 21.3 APTO

5 SAUL JOSE CHIPA CAHUANA 36 INGENIERIA CIVIL DCB1 21.6 APTO
166 AMERICO ROLDAN JUAREZ 39 INGENIERIA CIVIL DCB2 25.5 APTO
128 VIRGILIO SOLIS CHIPA 47 INGENIERIA DE MINAS DCB1 14.8 NO APTO
106 CARLOS MENDOZA CONTRERAS 48 INGENIERIA DE MINAS DCB1 19.5 NO APTO

9 |FORTUNATO PEDRO VINCHEZ GAGO 50 INGENIERIA DE MINAS DCB1 22 APTO
18 JOB PUMACAYO MONTOYA 53 INGENIERIA DE MINAS JPTC £l NO APTO
121 LUZ LILIANA CRIADO HUAYLLA 72 INGENIERITA INFORMATICA Y SISTEMAS DCB1 31.8 APTO
133 JEZZI PINTO ESPINOZA 72 INGENIERIA INFORMATICA Y SISTEMAS DCB1 19.1 NO APTO
101 ELVIO TINTAYA ZEGARRA 79 INGENIERIA INFORMATICA Y SISTEMAS DCB2 27.8 APTO
171 KARINA GAMARRA PERALTA 80 INGENIERIA INFORMATICA Y SISTEMAS DCB2 30.8 APTO
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