ANEXO 3
DECLARACION JURADA PARA POSTULAR A UNA SOLA PLAZA
Por el presente documento, el/la que Suscribe, .............ccouvivveeiueeeisisiiieeain,

Distrito:....oveviviiiiiiiee PIOVINGIAL. . s swwnniiss e » o e mmmmmmmmocs o v s v e Departament:...
......................... Postulante a una plaza del Proceso de Admisién a la Carrera
Docente Ordinario, convocado mediante Resolucion N°...... -20....-CU-UNAMBA,
DECLARO BAJO JURAMENTO:

Inscribirme y postular a una sola plaza en el Proceso de Admision a la Carrera
Docente Ordinario en la Universidad Nacional Micaela Bastidas de Apurimac, en caso
de incumplimiento se anularé las dos o més postulaciones o ingresos.

21 En el caso de comprobar fraude, falsedad o incumplimiento de la declaracion jurada,

informacion o en la documentacion presentada por el postulante, la Universidad Nacional

Micaela Bastidas de Apurimac considerara no satisfecha la exigencia respectiva para

“Ttodos sus efectos, procediendo a declarar la nulidad del acto administrativo sustentado en

dicha declaracion, informaciéon o documento, conforme lo dispone el Articulo 34 del

Texto Unico Ordenado de la Ley de Procedimiento Administrativo General N.° 27444,
probado mediante Decreto de Supremo 004-2019-JUS, sin petjuicio de la
sponsabilidad civil o penal a que hubiera lugar.

Abancay, ............ EHBici3 54 hommmncns oo 0 s mvmmnn del 202.....

FIRMA

Huella dactilar
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ANEXO 6

RESUMEN DE EVALUACION DE ADMISION A LA
CARRERA DOCENTE ORDINARIO

ORDINARIO

DATOS GENERALES
Niimero de Plaza
Cdédigo AIRHSP
Nombres
Apellidos
Categorfa docente DAuxiliar [[] Asociado ] Principal
Régimen de dedicacion DTiempo Completo

NFacultad

- Departamento Académico

1Rede o Filial

¢Postulacion por Excepcion? []Si

DNO

“RENTAJE TOTAL = Eval. Hoja de vida+ Eval. Clase modelo + Eval. Entrevista personal

. EMALUACION CALIFICACION | PUNTAJE OBTENIDO POR
} MAXIMA EL POSTULANTE
PR¥imera fase: Evaluacion de [a hoja | 5
de vida
Aptitud docente
Segunda fase: Evaluacién de aptitud | 30
docente a través de clase modelo
Tercera fase: Evaluacion de aptitud | 20
docente a través de entrevista personal
PUNTAJE TOTAL OBTENIDO:
En numero
En letras
Condicion:

(GANADOR PARA SER NOMBRADO/ NO GANADOR)

Primer Miembro

Presidente

Segundo Miembro

27



