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PRESENTACION

La Memoria Institucional 2017 de la Universidad Nacional Micaela Bastidas de
Apurimac - UNAMBA, contiene la descripcion de las actividades relevantes de cada
una de las Facultades, Dependencias Académicas y Administrativas en

concordancia con el Plan Operativo Institucional 2017.

El avance del desarrollo de la gestion universitaria en el afio 2017 en la UNAMBA,
se realizd en un entorno dificil por los problemas en nuestra casa superior de
estudio, lo que no permitié el normal funcionamiento de los Organos de Gobierno,

y las actividades programadas por las diversas dependencias.

En el presente ano, a pesar de los problemas de gobernabilidad se ha logrado
concluir con el calendario académico aprobado, asimismo las actividades y obras
programadas han sufrido cierto retraso por los problemas de gobernabilidad en

nuestra casa superior de estudio.

El fortalecimiento de las capacidades de los docentes y el impulso a la
investigacion a través de la Direccidon de investigacion, es importante y viene

siendo fortalecido en las diferentes Facultades de nuestra Universidad.

En la formacion profesional, se priorizo la implementacion de laboratorios de las
diversas Escuelas Académicos Profesionales; sin embargo se tuvo limitaciones
presupuestales en las Sub Sedes de la Provincia de Cotabambas, y el Distrito de
Vilcabamba de la Provincia de Grau, razén por lo que no se pudo cumplir con los

objetivos trazados en estas coordinaciones académicas.

La gestion basado en resultados como es el Programa Presupuestal “Formacion
Universitaria de Pre grado“, que involucra a las Facultades y dependencias
académicas de la universidad, no se cumplid regularmente por los problemas

internos en nuestra Universidad.
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I. MARCO DE REFERENCIA INSTITUCIONAL
1.1 RESENA HISTORICA

En el ano 2000, por Ley 27348, de fecha 26 de Setiembre, se crea la Universidad
Nacional Micaela Bastidas de Apurimac como persona juridica de derecho publico
interno con sede en la Ciudad de Abancay, capital del Departamento de Apurimac,
con 4 carreras profesionales: Ingenieria Agroindustrial, Ingenieria de Minas,
Administracion de Empresas y Educacion; Y con Sub Sede en la Provincia de
Andahuaylas con 2 carreras profesionales: Administracion de Empresas e Ingenieria

Agroindustrial.

El 25 de abril del 2002 mediante resolucion N° 110-2002-CONAFU, se otorga la
autorizacion de funcionamiento e inicia  sus actividades administrativas vy

académicas.

El 12 de diciembre del 2006 se transfirio la Sub Sede de Andahuaylas de la UNAMBA
a la Universidad Nacional José Maria Arguedas, dando cumplimiento a la séptima
disposicion final de la Ley N° 28426 “Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto

del Sector Publico afo Fiscal 2005”.

El ano 2009 en diciembre se dio la autorizacion definitiva de funcionamiento a la
UNAMBA, disponiendo que funcione con sus autoridades designadas de acuerdo a
sus normas estatutarias, mediante Resolucion N° 628 -2009-CONAFU del 27 de
diciembre del 2009, y se constituye las primeras autoridades elegidas como son el
Rector, Vicerrector Académico y Vicerrector Administrativo. En este sentido por
Resolucion N° 599-2009-CONAFU, se encarga la direccion de la UNAMBA, por el plazo
de dos afos comprendido desde el 22 de diciembre del 2009 al 22 de diciembre del
2011, en el cargo de Rector (e) al Dr. Leoncio Tedfilo Carnero Carnero, Vicerrector
Académico (e) a la Dra. Lucy Marisol Guanuchi Orellana; Vicerrector Administrativo

(e) al Dr. Mario Huaman Rodriguez.

En el ano 2011, a partir del mes de junio del 2011 la UNAMBA estuvo a cargo de una
Comision de Orden y Gestion instaurada por La Asamblea Nacional de Rectores -
ANR, mediante Resolucion N° 0672-2011-ANR del 16 de junio del 2011, a fin de
garantizar la institucionalidad plena de la UNAMBA y siendo necesario la

incorporacion de docentes principales con el fin de la conformacién de los Organos
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de Gobierno, comision integrada por Dr. Jorge Segundo Cumpa Reyes (Presidente),
Dra. Ela Leila Del Socorro Estrada Oré (Vicepresidente Académico), y el Dr. Manuel

Israel Hernandez Garcia (Vicepresidente Administrativo).

El 14 de junio del 2012, Mediante Resolucion N° 0647-2012-ANR se conformoé el
Comité Electoral Externo para la UNAMBA, a fin de organizar y conducir el proceso
electoral que permita conformar la Asamblea Universitaria, Consejo Universitario y
los Consejos de Facultad, Rector y Vicerrectores integrado los Sres.: M.V. Abel A.
Caballero Osorio, Dra. Ilse Fernandez Honorio y el Ing. Alcides Alfaro Garay ;
habiéndose instalado la Asamblea Universitaria el 29 de octubre del 2012 y con
Resolucion N° 532-2012-P-COG-UNAMBA del 21 de noviembre del 2012 se encarga a
las Autoridades Universitarias: al Dr. Alejandro Narvaez Liceras como Rector, Ph.D.
Lucy Marisol Guanuchi Orellana como Vicerrectora Académica y al Dr. Freddy
Vega Loayza como Vicerrector Administrativo, por un periodo de dos afos,
conforme al acuerdo de sesion extraordinaria de la Asamblea Universitaria del dia
29 de octubre del 2012.

El 3 de julio del 2014, la Asamblea Nacional de Rectores - ANR designa con
Resolucion N° 1149-2014-ANR, una Comision Reorganizadora con el fin de lograr la
gobernabilidad adecuada de la UNAMBA, comision que a partir del mes de julio del
2014 hasta la fecha, esta haciendo las veces de Asamblea Universitaria y Consejo
Universitario y Autoridades Universitarias: Rector, Vicerrector Académico vy
Vicerrector Administrativo integrada por el Dr. Manuel Israel Hernandez Garcia, Dr.

German Hernan Rivera Olivera y Mg. Jaime Raul Prada Sanchez.

El 04 de Julio del 2016, la Asamblea Estatutaria de la UNAMBA, mediante Resolucion
N° 017-2016-AE-UNAMBA designa un Rector Interino al Dr. Leonardo Adolfo Prado
Cardenas, con la finalidad implementar y nombrar las autoridades de acuerdo a la

nueva Ley Universitaria N° 30220.

El 25 de agosto del 2017, el comité electoral de la UNAMBA, mediante Resolucion
N° 051-2017-UNAMBA-CEU/P designa al Rector Dr. Leonardo Adolfo Prado Cardenas,
Vicerrector Académico Dr. Rolando Ramos Obregon, Vicerrectora de Investigacion
Dra. Iris Eufemia Paredes Gonzales. Con la finalidad de implementar y nombrar las

autoridades de acuerdo a la nueva Ley Universitaria N° 30220.
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Actualmente, la UNAMBA cuenta con 9 Escuelas Académicos Profesionales:
Ingenieria Agroindustrial, Ingenieria de Minas, Ingenieria Informatica y de Sistemas,
Ingenieria Civil, Administracion, Educacion Inicial Intercultural Bilinglie, Ciencia
Politica y Gobernabilidad y Medicina Veterinaria y Zootecnia, Ingenieria

Agroecologica y Desarrollo Rural.

VARIABLES ESTADISTICAS DE LA UNAMBA

El comportamiento de las principales variables estadisticas en los Ultimos afos se
puede apreciar en el cuadro N° 1 y los graficos 1 al 13, observando que en las
diversas Escuelas Académico Profesionales se ha ido incrementando tanto el
numero de vacantes, postulantes, ingresantes y matriculados en la medida en que

s€ crearon nuevas carreras profesionales.

CUADRO N° 1
Variables Estadisticas Universitarias Periodo 2002 - 2016

Variables

2006 | 2007 | 2008
Vacantes 340 680 680 | 680 | 680 | 480 | 480 | 480 | 480 | 938 | 998 | 1028 | 1038 | 1038 | 1038
Postulantes 1575 | 2661 | 2150 | 1927 | 2321 | 2183 | 1632 | 1559 | 1880 | 2745 | 4239 | 4672 | 5539 | 4132 | 3153
Ingresantes 344 685 685 | 479 | 470 | 469 | 475 | 480 | 480 | 852 | 954 | 496 | 782 | 738 | 601
Alumnos

matriculados 337 928 1444 | 1788 | 2083 | 2004 | 2179 | 2255 | 2339 | 2816 | 3205 | 2937 | 3100 | 3173 | 3271
Pre grado

Egresados - - - - - 74 187 | 268 | 208 | 251 | 318 | 266 | 270 | 233 | 309
Bachilleres - - - - - 0 124 | 236 | 265 | 238 | 229 | 317 | 193 Q0 304
Titulados - - - - - 0 0 0 7 135 | 681 172 46 8 43
Docentes

Ordinarios 0 0 18 35 79 117 | 116 | 138 | 135 | 132 | 137 | 143 | 148 | 133 | 127
Docentes

Contratados 32 62 86 106 | 108 80 86 62 87 15 86 153 | 132 | 162 | 142
Administrativos

Nombrados 0 0 0 0 0 0 0 80 78 79 79 77 77 73 71
Administrativos

Contratados 62 67 69 88 87 87 86 12 13 10 18 21 22 23 30
Administrativos | g 0 0 o | o | o] o | 15|33 |38 |55 | 78|62
Proyectos  de

Investigacion - - - 5 6 11 19 36 38 39 22 20 10 0 0

Aprobados

Fuentes: Oficina de Estadistica — D. de Planificacion — UNAMBA.

10
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Grafico N° 04
UNAMBA: Numero de Alumnos Matriculados 2012 - 2016
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Grafico N° 05
UNAMBA: Numero de Egresados 2012 - 2016
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Grafico N° 06
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Grafico N° 07
UNAMBA: Numero de Titulados 2002 - 2016
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Grafico N° 08
UNAMBA: Nimero de Docentes Ordinarios 2002 - 2016
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Grafico N° 09
UNAMBA: Numero de Docentes Contratados 2002 - 2016
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Grafico N° 10
UNAMBA: Numero de Trabajadores Administrativos
Nombrados 2002 - 2016
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Grafico N° 12
UNAMBA: Contratacion Administrativa de Servicios (CAS)
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Grafico N° 13
UNAMBA: Numero de Proyectos de Investigacion Aprobados
2002 - 2016
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1.2 DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO DE LA UNAMBA

1.2.1 VISION Y MISION

VISION

[ N

“Ser una institucion  con
reconocimiento académico e
innovador en la formacion de
profesionales competitivos,
comprometidos con el desarrollo
local, regional y nacional”

Q /

15



MEMORIA INSTITUCIONAL ANO 2017 UNAMBA

MISION

[ R

“Somos una institucion centrada
en la formacion académica,
tecnolégica y profesional, que
responde al desarrollo sostenido
de la Region; mediante la
calificacion docente,
investigacion (til y relacion con

la comunidad.” j

1.2.2 EJES Y OBJETIVOS ESTRATEGICOS.

1. Eje Formacion Académica

Objetivo Estratégico: Formar profesionales competentes, con un elevado
espiritu emprendedor y de servicios, autocriticos capaces de resolver en
forma holistica y con valores éticos sélidos, los problemas de incidencia

regional.

Contar con una plana docente profesionalmente calificada, con solidos

valores y apego por el bien publico.
2. Eje de Gestion Administrativa

Objetivo Estratégico: Establecer una administracion eficiente y transparente
al servicio de las actividades académicas, brindar condiciones adecuadas de
trabajo y auspiciar la capacitacion permanente, para el desarrollo de la
UNAMBA.

3. Eje de Extension y Proyecciéon Universitaria

Objetivo Estratégico: Vincular la formacion profesional y la investigacion
cientifica con los sectores productivos; orientando la investigacion cientifica
a la problematica prioritaria de la region; contribuir a la conservacion del
medio ambiente y la biodiversidad promoviendo el manejo racional de los
recursos naturales.

16
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1.3 ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL - UNAMBA

17
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Il. GESTION DEL GOBIERNO UNIVERSITARIO

2.1 ASAMBLEA UNIVERSITARIA

La Asamblea Universitaria de la Universidad Nacional Micaela Bastidas de Apurimac

constituye el Organo Maximo de Gobierno de la UNAMBA, es un oérgano colegiado

que representa a la comunidad Universitaria y es la encargada de dictar las politicas

generales de la Universidad orientado a logro de los objetivos institucionales, la

preside el Rector Dr. Leonardo Adolfo Prado Cardenas.

2.2 CONSEJO UNIVERSITARIO

Conforme a la Resolucion N° 051-2017-AE-UNAMBA, se declara ganador al Dr.

Leonardo Adolfo Prado Cardenas con Rector, al Dr. Rolando Ramos Obregéon como

Vicerrector Académico, a la Dra. Iris Eufemia Paredes Gonzales como Vicerrector de

Investigacion, al Mag. Mauro Huayapa Huaynacho como Decano de la Facultad de

Administracion, al Dr. Ciro Marino Traverso Arguedas como Decano de la Facultad

de Medicina Veterinaria y Zootecnia, Dra. Lucy Marisol Guanuchi Orellana como

Decana de la Facultad de Ingenieria, Mag. Hilda Maribel Huayhua Mamani como

Decana de la Facultad de Educacion y Ciencias Sociales.

Asimismo, con Resolucion N° 20-2016-AE-UNAMBA, se encarga al Mag. José Yudberto

Vilca Ccolque como Director de la Escuela de Post Grado de la UNAMBA.

Las principales atribuciones del Consejo Universitario son:

Aprobar a propuesta del Rector los instrumentos de planeamiento de la
Universidad.

Aprobar el Presupuesto general de la Universidad, el Plan Anual de
Adquisiciones de bienes y servicios.

Nombrar al Director General de Administracion y al secretario General, a
propuesta del Rector.

Nombrar, contratar, promover y remover a los docentes a propuesta de su
respectiva unidad académica.

Nombrar, contratar, promover y remover al personal administrativo a propuesta
de la respectiva unidad.

Conferir los grados académicos y los titulos profesionales aprobados por las

Facultades y escuela de Post Grado.
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Fijar las remuneraciones y todo concepto de ingresos de las autoridades,
docentes y trabajadores de acuerdo a Ley.
Celebra convenios con Universidades extranjeras, organismos gubernamentales,

internacionales u otros sobre investigacion cientifica y tecnologica.

2.3 RECTORADO

El Rector es el representante legal y autoridad ejecutiva de la Universidad. En el

ano 2017, estuvo a cargo del Dr. Leonardo Adolfo Prado Cardenas, quien desarrolld

las siguientes funciones:

1.

Realizacion de Coordinaciones Interinstitucionales con diversas instituciones
publicas y privadas, entre las que se tiene principalmente la Superintendencia
Nacional de Educacion Superior Universitaria (SUNEDU), Ministerio de Educacion
(MINEDU), Ministerio de Economia y Finanzas (MEF), el Gobierno Regional de
Apurimac y las Direcciones Regionales de Educacion y Salud con el fin de
firmar convenios interinstitucionales.

Supervision de actividades académicas y administrativas, llevando a cabo
reuniones con las Facultades y Escuelas Académico profesionales para realizar
el seguimiento de las actividades realizadas por estas dependencias
Coordinacion con las dependencias administrativas de la universidad, con el fin
de mejorar la gestion administrativa en beneficio de las areas académicas y

estudiantes de la universidad.

Dr. Adolfo Prado Cardenas Rector Interino, y autoridades
en ceremonia protocolar
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ORGANOS DEPENDIENTES DEL RECTORADO.

2.3.1. Secretaria General

La Direccion Universitaria de Secretaria General es la dependencia encargada de
registrar los acuerdos de la Asamblea Universitaria y Consejo Universitario, a
través de la elaboracion de Actas para su respectiva aprobacion, elaborando las
correspondientes Resoluciones, ademas se encarga de la fedatacion de
documentos oficiales de la Universidad, para lo cual cuenta con personal
permanente y el trabajo realizado es de manera coordinada con las diversas areas

de la universidad.

Esta dependencia cuenta con dos unidades: Unidad de Grados y Titulos, y la
Unidad de Tramite Documentario y Archivo, se resalta que la Unidad de Archivo
esta en proceso de implementacion. A continuacion se detalla las actividades

desarrolladas por estas unidades en este periodo.

2.3.1.1 Unidad de Grados y Titulos
La Unidad de Grados y Titulos se encarga de inscribir en los libros de
Registro los diplomas de grado de Bachiller y Titulo Profesional, y
verificar su autenticidad para los efectos de certificacion.
Las actividades desarrolladas y los logros alcanzados fueron las
ceremonias de entrega de Grados y Titulos. En el ano 2016 se ha
realizado tres ceremonias de entrega de Grados y Titulos, dicha

informacion se detalla y se muestra en el cuadro N° 2.

Cuadro N° 2
UNAMBA: Ceremonias de grados y titulos afo 2017

Fecha de colacion ‘ g:g?”i‘: Prc;l;::ilgnal ‘ Total
14/02/2017 130 26 156
16/06/2017 155 15 170
11/08/2017 45 13 58
30/11/2017 131 10 141

TOTAL 461 64 525

Fuente: Unidad de Grados y Titulos - UNAMBA

21



MEMORIA INSTITUCIONAL ANO 2017 UNAMBA

Ceremonia de Colacion de Grados y Titulos en Patibamba

2.3.1.2 Unidad de Tramite Documentario

La Unidad de Tramite Documentario como Organo de Apoyo de la Oficina de
Secretaria General, se encarga del flujo de documentos de recepcioén interna y
externa, para su tramite respectivo y distribucion a las dependencias segin
solicitud del administrado.

Entre las principales actividades realizadas se menciona las siguientes:

=  Se registro 7,847 documentos tanto internos como externos.
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»= Distribucion de Resoluciones, Contratos, Convenios, Adendas, Oficios Cartas,
Memorandums y otros del Rectorado, Vicerrectorados, Consejo Universitario,
Facultades, Escuelas Académico Profesionales, Departamentos Académicos,
Direcciones y Oficinas y otras dependencias.

= Realizacion del Tramite de Despacho del Rectorado de documentos a otras
instituciones.

» Distribucion de documentos a las sub sedes de la UNAMBA.

*= Cuenta con una motocicleta para la distribucion de la documentacion.

* Implementacion de Software por los estudiantes egresados de la E.A.P. de

Ingenieria Informatica y Sistemas.

2.3.2 Oficina de Imagen Institucional
La Oficina de Imagen Institucional es el 6rgano que se encarga del planeamiento
y conduccioén del sistema de comunicaciones de la UNAMBA; coordina y ejecuta
las acciones de protocolo, prensa, produccion audiovisual, imagen y
comunicacion social de la Universidad. Organicamente depende del Rectorado de
la UNAMBA.

Entre las principales actividades desarrolladas se tiene:

» Publicacion y difusion de Convocatorias diversas de la Universidad

= Emision de Notas de Prensa, con el fin de Informar las actividades
académicas, culturales, avances y logros institucionales, durante el ano 2017
A través de medios de comunicacion masiva: Diarios, Tv, radiodifusoras
locales, regionales y macro region sur. Pagina WEB.

* Realizacidon de Actividades protocolares, académicas, culturales y sociales en
la universidad, dirigido a estudiantes, docentes y personal administrativo.

= Actualizacion de la pagina Web “ Seccion Noticias Universitarias”
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Ceremonia de Juramentacion de autoridades de la UNAMBA 2017

Participacion de Autoridades de la UNAMBA
en desfile civico por el 143 Aniversario de Abancay
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Estudiantes del Centro Cultural de la UNAMBA 2017

Autoridades participan en pasacalle por XVII Aniversario de la UNAMBA 2017
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Programa de Jovenes chambeando por la UNAMBA

Autoridades participan en evento Académico
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2.3.3 Oficina de Tecnologia de la Informacion

La Oficina de Tecnologia de la Informacion se encarga de administrar las
tecnologias de la informacion y comunicacion de la universidad. Las principales
actividades que realizo esta dependencia en el aifo 2017 fueron:

* Mantenimiento y actualizacion permanente de la pagina Web de la UNAMBA.

» Configuracion del servidor de red.

» |nstalacion de puntos de red.

» Administracion del servicio de internet.

» Mapeo de IP de computadoras e impresoras.

* Implementacion de servidor de SIAF.

» |nstalacion y soporte del SIAF.

» [Instalacion y soporte del SIGA.

= Soporte de sistemas administrativos.

* |nstalacion de un pozo a tierra para prevenir altas y bajas de corriente
eléctrica.

* Informes técnicos de devolucion de equipos informaticos a la oficina de

patrimonio.

2.3.4. Oficina de Cooperacion Técnica

La Oficina de Cooperacion Técnica gestiona, administra y evalua las actividades
y proyectos de cooperacion técnica, en concordancia con el Plan Estratégico de
la Universidad, estableciendo alianzas estratégicas con los organismos de
cooperaciéon técnica internacional y nacional. Promueve el intercambio
académico de estudiantes y docentes.

Convenios firmados:

- Municipalidad Distrital de Tamburco - Abancay (Marco)

- Municipalidad Distrital de Tamburco - Abancay (Especifico)

- Municipalidad Distrital de Mollebamba - Antabamba (Especifico)

- Municipalidad Distrital de Lambrama - Abancay (Especifico)

- Municipalidad Distrital de Juan Espinoza de Medrano - Antabamba (Marco)

- Municipalidad Provincial de Aymaraes (Marco)

- Municipalidad Provincial de Antabamba (Marco)

- Municipalidad Provincial de Abancay (Marco)

- Municipalidad Provincial de Abancay (Especifico)

- Caja Municipal de Ahorro y Crédito Cusco S. A (Marco)

- Empresa Minera las MMG Las BAMBAS (Marco)
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- Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (Especifico)

- Centro de Capacitacion CAPCI E.I.R.L (Especifico)

- Centro de Estudios Sociales, Desarrollo y Medio Ambiente - CEDMA
(Especifico)

- Centro Nacional de Estimacion, Prevencion y Reduccion del Riesgo de
Desastres (Marco)

- Centro Naciona®°l de Estimacién, Prevencion y Reduccion del Riesgo de
Desastres (Especifico)

- Asociacion Centro Cultural Micaela Bastidas de Tamburco y la Municipalidad
Provincial de Abancay (Especifico)

- Colegio de Ingenieros del Perl - Consejo Departamental de Apurimac
(Especifico)

- Congreso de la Republica del Per( (Marco)

- Ministerio de Salud Lima (Marco)

- Direccion Regional de Salud de Apurimac (Marco)

- Universidad de las Fuerzas Armadas “ESPE” Ecuador (Marco)

- Universidad Mayor de San Andrés La Paz Bolivia (Marco)

- Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales - FLACSO Ecuador (Marco)

- Gobierno Regional de Apurimac (Marco)

- Gobierno Regional de Apurimac (Especifico)

- Instituto Cultural Peruano Norteamericano - ICPNA (Especifico)

- Instituto de Desarrollo del Medio Ambiente IDMA -Vilcabamba (Especifico)

- Instituto de Educacion Rural San Salvador — Calca — Cusco (Especifico)

- Instituto Nacional de Estadistica e Informatica INEI (Marco)

- La Benemérita Universidad Autbnoma de Puebla — México - LA BUAP
(Marco)

- Hospital Regional “Guillermo Diaz de La Vega” de Abancay — Apurimac
(Especifico)

- Ministerio de Salud Apurimac (Marco)

- Ministerio de Salud Apurimac (Especifico)

- Asociaciéon Paz y Desarrollo de Andahuaylas (Espedifico)

- Servicio Nacional de Sanidad Agraria — SENASA (Especifico)

- Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales y la Universidad Mayor de
San Andrés (Especifico)

- Clinica Veterinaria Tooby E.I.R.L (Especifico)

- Municipalidad Distrital de Haquira (Especifico)

- Ministerio de Salud Apurimac - Class Tamburco (Especifico)
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Participaciéon en eventos:
- Arequipa - Internacionalizacion de universidades
- Madre de Dios - Universidades y medio ambiente

- Cusco - Movilidad estudiantil, docente y administrativo

Informacion:
La Oficina de Cooperacion Técnica cuenta con informacion actualizada al 31 de
julio 2017 de:
a) Programa de Becas en el Peru y el Extranjero
b) PRONABEC - MINEDU.
c) Becas de post grado para:
* América Latina
= Alemania
= (Canada
* Estados Unidos de América
= Espafa
* Finlandia

» Delegacion de la Unidn Europea

ORGANOS DE CONTROL

2.3.5 Organo de Control Institucional

El Organo encargado de Control Institucional (OCI) de la UNAMBA es el encargado
de llevar a cabo el control gubernamental segun sus planes y programas anuales
de acuerdo con la normativa vigente de Sistema Nacional de Control; para fines
del desempeno de control se ubica en el mayor nivel jerarquico organizacional
de la Universidad; y depende funcional y administrativamente de la Contraloria
General de la Republica.

El OCI tiene como misidén, promover la correcta y transparente gestion de los
recursos y bienes de la universidad Nacional Micaela Bastidas de Apurimac,
cautelando la legalidad del gasto publico y eficiencia de sus actos y operaciones,
asi como el logro de sus objetivos, mediante la ejecucion de servicios de control

como Auditorias de cumplimiento, servicios relacionados y servicios de control
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simultaneo, para contribuir con el cumplimiento delos fines y metas

institucionales.

Logros alcanzados y actividades desarrolladas durante el afio 2017

= Servicios de control

Auditoria de cumplimiento a la percepcion de remuneraciones de los
docentes, se efectud las etapas de planificacion, (elaboracion de plan
y programa), ejecucion (analisis de la informacion, elaboracion vy
comunicacion de desviacion de cumplimiento, evaluacion de
aclaraciones de comentario y/o comentarios), cuyo resultado se revela
en el informe n.” 013-2017-2-5357.

Auditoria de cumplimiento a los encargos internos y encargos internos
para viaticos, se efectuo las etapas de planificacion, (elaboracion de
plan y programa), ejecucion (analisis de la informacion, elaboracién y
comunicacion de desviacion de cumplimiento, evaluacion de
aclaraciones de comentario y/o comentarios), cuyo resultado se revela
en el informe N° 017-2017-2-5357.

= Servicios de control simultaneo

Verificacion documental de expediente de contratacion del proceso de
seleccion para la contratacion de servicios de preparacion y atencion
del comedor universitario 2017-11.

Accion simultanea al requerimiento de area usuaria para la adquisicion
de equipo de laboratorio de analisis de instrumentacion, céd. SNIP
210572.

Constatacion del personal de apoyo asignado a la oficina de secretaria
general.

Accion simultanea del sustento documentario para el giro de cheques
en la oficina de tesoreria

Revision de documentacion del proceso de "mejoramiento y ampliacion
del servicio de formacion académica de la E.A.P. DE ingenieria
agroecologica y desarrollo rural, sede Vilcabamba de la UNAMBA".
Accion simultanea al pago de asignaciones adicionales.

Accion simultanea arqueo de caja.

Accion simultanea a "renovacion de cartas fianza relacionadas a la obra
mejoramiento del servicio de comedor y campus universitario y
cumplimiento del acuerdo extrajudicial suscrito con el ejecutor de la

obra".
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- Accion simultanea al presupuesto no ejecutado al 31/12/2016.

= Servicios relacionados

- Implementacién y seguimiento a las recomendaciones derivadas de los
informes de auditoria y su publicacion en el portal de transparencia
estandar de la entidad (R.C. N° 120-2016-CG de 03.may.2016).

- Gestion administrativa.

- Verificar cumplimiento de normativa expresa: ley de transparencia y
acceso a la informacion publica. (ley N° 27806, D.S. N° 043-2003-
PCM).

- Verificar el cumplimiento de la normativa relacionada al tupa y a la ley
del silencio administrativo.

- Evaluacion de la implementacion del sistema de control interno.

- Verificacion de registros de infobras.

ORGANOS DE ASESORAMIENTO.

2.3.6 Oficina de Asesoria Legal.

La Oficina de Asesoria Legal orienta a la universidad en los asuntos de caracter

juridico, legal y normativo y de asesorar en la interpretacion y aplicacion de la

legislacion vigente. En el afo 2017 realizod las siguientes actividades:

Asesoramiento legal a dependencias de la Universidad, mediante opiniones
legales.

Defensa Legal de la UNAMBA, a las denuncias y demandas, a través de los
recursos que prevé la Ley.

Asesoria legal a los docentes y trabajadores de la Universidad, tanto
Autoridades, Funcionarios, docentes y administrativos.

Atencion de denuncias y demandas en defensa de la UNAMBA, a través de
escritos.

Atencion de diligencias judiciales, inspecciones oculares, visualizacion de
videos, peritajes, audiencias, instructivas preventivas, todas por orden

judicial.

La Oficina de Asesoria Legal es el 6rgano de administracion interna encargado

de asesorar y emitir opiniones legales sobre los asuntos de caracter juridico de

todo la entidad universitaria, tiene una base Juridica en el estatuto de la

Universidad Nacional Micaela Bastidas de Apurimac
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1. Funciones de la Oficina de Asesoria legal:

La Oficina de Asesoria Legal tiene las siguientes funciones:
= Asesorar a los 6rganos de gobierno y demas 6rganos de la Universidad en
todos los aspectos institucionales de caracter juridico-Juridica, a su
solicitud.
= Dictaminar, informar y absolver las consultas formuladas por los érganos
de la Universidad relativos al campo de su competencia.
= Formular o revisar los proyectos de convenios y elaborar los contratos en
los que intervenga la universidad, dando opinion técnica por escrito.
= Interpretar y emitir dictamen para la aplicacion de los dispositivos
Juridica es relacionados con la Universidad.
= Recopilar, concordar y publicar dispositivos Juridica es relacionados con
la administracion de la institucion.
= Encargarse de los procesos judiciales y administrativos de la institucion.
= Participar en las acciones administrativas que demanden representacion
Juridica de la Universidad.
= Cumplir las demas funciones que le asigne el sefor Rector.
2. Logros Alcanzados y Actividades desarrolladas durante el afio 2017:
La Oficina de Asesoria Legal tiene las alcanzo los siguientes logros y desarrollo

las siguientes actividades:

*= Emision de opiniones legales.

* Emision de informes legales.

»= Asesoramiento en diferentes casos juridicos.

» Asesoramiento y conformacion de comision de adquisicion de terreno
para la Facultad de Ingenieria Civil.

» Asesoramiento para la contrato de diferentes servicios.

= Resolucion de procesos judiciales y administrativos.
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Autoridades visitando el terreno adquirido para la construccion del pabellon
de la escuela de Ingenieria Civil de la UNAMBA.

2.3.7 Direccion de Planificacion

La Direccién de planificacién como 6rgano de asesoramiento tiene como funcién

coordinar e integrar los procesos técnicos de planes de desarrollo, y proyectos de

inversion publica, presupuesto, estadistica y racionalizacion para el logro de los

objetivos y metas institucionales.

En el afo 2017 se realizod las siguientes actividades:

Cierre y conciliacion del presupuesto institucional 2016, efectuandose el
Acta de Conciliacién del Marco Legal del Presupuesto.

Ejecucion del proceso de programacion y formulacion del Presupuesto
Institucional Multianual Anual 2015 - 2017, en coordinacion con la Alta
Direccion y los diversos organos académicos y administrativos.

Ejecucion del proceso de programacion y formulacion del Presupuesto
Institucional ano 2017

Sustentacion del presupuesto anual 2018 de la UNAMBA ante el Ministerio de
Economia y Finanzas

Gestiones presupuestarias ante el Ministerio de Economia y Finanzas.
Coordinaciones permanentes con las dependencias Académicas y
administrativas en materia presupuestal, planeamiento asi como en lo que

se refiere a los proyectos de inversion publica.
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La Direccion de Planificacion a través de sus oficinas realizd las siguientes

actividades:

2.3.7.1. Oficina de Planes y Programas.

La Oficina de Planes y Programas tiene como funcion principal realizar el proceso
de planificacion institucional, elaborando, controlando y evaluando los planes y
programas de desarrollo de la UNAMBA.

En el ano 2017 ésta dependencia realizo actividades enmarcadas dentro de su
Plan Operativo anual y el Plan Estratégico de la UNAMBA. Entre los logros

principales se menciona los siguientes:

» Elaboracion del Plan Estratégico Institucional 2018 - 2020 de la Universidad
Nacional Micaela Bastidas de Apurimac, aprobado con Resolucion N? 060-2017-
R-UNAMBA.

» Evaluacion Anual del Plan Operativo de la Universidad - POl 2016, mediante
el cual se analizo la ejecucion de las metas fisicas de las actividades, tareas y
proyectos de inversion programados por las Facultades, Organos Académicos y
Administrativos, analizando los resultados de la gestion académica vy
administrativa a través del cumplimiento de los objetivos estratégicos
institucionales .

» Elaboracion de la Memoria Institucional afno 2016, documento que resume los
principales logros de la gestion institucional, comprendiendo los logros de los
Organos de Gobierno, Facultades, Dependencias Académicas y Administrativas
de la Universidad.

* Evaluacion del Plan Operativo Institucional 2017.

» Consolidacion del documento final del Plan Operativo Institucional POl -
2018 de la UNAMBA, en el aplicativo de CEPLAN.

2.3.7.2 Oficina de Presupuesto

La Oficina de Presupuesto formula, coordina y supervisa el presupuesto de la
UNAMBA, esta dependencia realizo las siguientes actividades:

La Oficina de Presupuesto es responsable de programar, formular y evaluar el
presupuesto de la Universidad, sobre la base del plan estratégico institucional, y
a las propuestas presentadas por los 6rganos académicos y administrativos, en

concordancia a las directivas del o6rgano rector del Sistema Presupuestario.
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= Certificaciones, opiniones modificaciones presupuestales 2017.
*=  Conciliacion y cierre presupuestal (semestral 2017).

*=  Conciliacién y cierre del marco legal ano 2016 (anual).

= Seguimiento y evaluacion a la ejecucion presupuestal 2017.

=  Programacion y formulacion del presupuesto 2018.

2.3.7.3 Oficina de Racionalizacion
La Oficina de Racionalizacion, es la unidad organica encargada de proponer,
orientar, conducir, evaluar y velar por la legalidad de las acciones y
procedimientos administrativos que contribuyen al desarrollo de la organizacién
y gestion de la UNAMBA, a través del cumplimiento de las leyes y lineamientos
establecidos en los documentos normativos de gestion.
Actividades Realizadas:
= Elaboracion de Directivas para el periodo 2017, entre las que se menciona:

1. Directiva de otras retribuciones y complementos.

2. Directiva de Uso de Fondos para Pagos en Efectivo y Caja Chica.

3. Directiva de Normas para el Otorgamiento de Viaticos y Otras

Asignaciones por Comision de Servicio Oficial.

=  Actualizacion de los Documentos de Gestion:

1. Actualizacion del texto Unico de procedimientos administrativos de la
UNAMBA, de conformidad al D.S. N° 064-2010-PCM, ano 2017.

2. Actualizacion de la estructura organica (organigrama) y el reglamento de

organizacion y funciones (ROF).

2.3.7.4. Oficina de Estadistica

La Oficina de estadistica es responsable de recopilar, relacionar, procesar y
analizar la informacién estadistica académica y administrativa que requiere la
UNAMBA, para su difusion y analisis, asi como realizar diagnosticos socio
econdémico y académico concordante con el Sistema Nacional de Estadistica e

Informatica.
En el afo 2017, esta dependencia realizo las siguientes actividades:

* La oficina de estadistica dentro de sus actividades programadas cumplio

con la recopilacion, verificacion y validacion de la Informaciéon primaria
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que suministra las Direcciones de: Servicios Académicos, Investigacion y

las oficinas de: grados y Titulos, Recursos Humanosy Admision.

* Elaboracion del Boletin Estadistico del Semestre Académico 2016-1l de la
poblacion estudiantil, docente y administrativa.

= Difusion del Compendio Estadistico Poblacion estudiantil, docente y
administrativo Periodo 2002 al 2016.

= Elaboracion y remision de informes Estadisticos:

v Registro de informacion de la Universidad Micaela Bastidas de
Apurimac en el Sistema de Recojo de Informacion - SRI; informacion
correspondiente a las matriculas 2016-1 Y 2016-1l, egresados 2015-I,
2015-11, 2016-1, 2016-1l, asi como datos del personal docente y
administrativo de los anos 2015 Y 2016.

v Envio de informacion estadistica para elaboracion de memoria Anual
Institucional.

v Informacion Estadistica solicitada por la Biblioteca Central.

v Envio de Informacion solicitada por el Instituto Nacional de
Estadistica a través del ODEI Apurimac, informacion que les servira
para elaborar el Compendio Estadistico 2016  Comportamiento
Econdémico Regional 2015 - 2016.

v Registro de Locales y filiales a solicitud del MINEDU.

» Elaboracion de Estudios Socioeconémicos:
v’ Estudio socioeconomico de ingresantes a la UNAMBA, afio 2016
v La Oficina de Estadistica integra la Comision para elaborar el PEI
2018-2020.

v’ Actualizacion, validacion de reportes ante el SUNEDU.

2.3.7. 5 Oficina Formuladora de Proyectos - UF

Esta dependencia es responsable de la formulacion y evaluacion del ciclo de
inversion de los proyectos, se encarga de formular y registrar los estudios de Pre
inversion de nuestra Universidad, en concordancia con los lineamientos de politica
dictados por el sector.

En el periodo 2017, se elabord y actualizé los estudios de Pre inversion y se
desarrollo las siguientes actividades:
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Cuadro N° 3
UNAMBA: Estudios de Pre Inversion Formulados Afo 2017

CODIGO - INVERSION
PROYECTOS SNIP CONDICION S/

Mejoramiento y ampliacién del servicio de formacion
académica de la E.A.P. de Ingenieria Agroecoldgica Actualizacién .
y Desarrollo Rural Sede de Vilcabamba — UNAMBA, 140937 (14/11/2017) 157364,945
distrito de Vilcabamba, Provincia de Grau - Apurimac
Adquisicién de terreno para la construccion de Aprobado
infraestructura de los servicios académicos 2377867 (O6F/)07 12017) 17°517,500
profesionales de la UNAMBA.
Adquisicién de terreno para la construccion de Aorobado
infraestructura de los servicios de los servicios 2377869 (06‘/)07/2017) 17°875,000
administrativos de la UNAMBA.
Mejoramiento de los servicios del laboratorio de
Quimica de la escuela profesional de Ingenieria de Actualizacion ,
Minas de la Universidad Nacional Micaela Bastidas | 222707 | (14/11/2017) 3347872
de Apurimac.
Instalacion del laboratorio de andlisis minerales de la o

e . o Actualizacion ,
escuela académico profesional de Ingenieria de 254941 (14/11/2017) 10°153,826
Minas de la UNAMBA.
Mejoramiento de los servicios educativos de la
escuela académico profesional de Ingenieria de Viable
Minas, Sub sede Haquira de la UNAMBA, distrito de | 2234135 (06/12/2017) 19°216,441.64
Haquira — Provincia de Cotabambas — Region
Apurimac.
Mejoramiento de los servicios educativos de Pre
grado de la sede Tambobamba de la UNAMBA, Viable .
distrito de Tambobamba — Provincia de Cotabambas 2234134 (01/12/2017) 29°014,082.54
— Regién Apurimac

Fuente: Oficina Formuladora de Proyectos (UF)

» Se ha realizado permanente monitoreo, seguimiento y control de las
actividades desarrolladas por los operadores involucrados en el proceso
de formulacion de cada estudio.

» Asistencia a un curso de capacitacion respecto a Formulacién de estudios
de pre inversion a nivel de perfil en el marco del SNIP en el Sector de
Educacién, evento desarrollado en la ciudad de Abancay, organizado por
el CONECTAMEF.

» Se realizo las gestiones correspondientes para recuperar la delegacion de
funciones de la Unidad formuladora ante la OPI-EDUCACION.
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VICE RECTORADO ACADEMICO

El Vice Rectorado Académico ha llevado a cabo diversas actividades programadas en
el ano 2017, tanto en el semestre 2017-1 y semestre 2017-ll, acorde con el Plan
Operativo Institucional 2017. Sin embargo no se han desarrollado todas las

actividades programadas, por los problemas internos en nuestra Universidad.

Actividades Desarrolladas :

= Reuniones de trabajo y coordinacion con Autoridades y Decanos de Facultades
para establecer la normalizacion de las labores académicas y administrativas y
la institucionalidad.

» Evaluacion del desarrollo académico del Ciclo semestral 2017-1, tanto de la
Sede principal de Abancay como de las Sub sedes de Tambobamba, Haquira y
Vilcabamba.

* Reprogramacion y normalizacion de las actividades académicas del Ciclo
Académico 2017-1 y 2017-ll, tanto en la Sede Principal y las Sub Sedes
Tambobamba.

= Evaluacion y continuaciones de las acciones de Reestructuracion Curricular de
las Escuelas Académico Profesionales de la UNAMBA.

= Convenios de Cooperacion Interinstitucional con diferentes organismos del
Estado y otras instituciones como con las municipalidades.

» Continuidad de las acciones de investigacion:
= Reestructuracion de las normas internas y guias para elaboracion y la

ejecucion de acciones de investigacion.

= Reuniones de trabajo y coordinaciones frecuentes con Decanos, Directores de
Escuelas Académico Profesionales, Jefes de Departamentos Académicos y
Directores de las Oficinas de la Vice Presidencia Académica.

»= Realizacion del Examen Admision Ordinario del Ciclo 2017-11 y Extraordinario
2017-11, para todas las Escuelas Académico Profesionales de la UNAMBA.

* Tramites de expedientes para la otorgacion de grados y Titulos Profesionales de
los egresados.

= Desarrollo de Acciones de capacitacion de Docentes y estudiantes en todas las
Facultades de la Universidad, a través de Cursos y Seminarios de Cada Escuela
Académico Profesional.

= Asistencia a las reuniones de trabajo y sesiones ordinarias y extraordinarias de

la Asamblea Universitaria y Consejo Universitario.
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Estudiantes en Ceremonia de Graduacion - Cotabambas

A continuacion, en el cuadro siguiente se muestra el niUmero total de estudiantes
que lograron egresar, tramitar su grado de bachiller y el titulo profesional, en el
periodo 2007 al 2017 el nimero total de egresados fue de 2,856 estudiantes, se

obtuvo 2,457 bachilleres y finalmente tenemos 1,156 Titulados. (Ver cuadro N° 4
y graficos N° 14, 15y 16).

Cuadro N° 4
UNAMBA: Numero de Alumnos, egresados, bachilleres y titulados
Periodo 2007 - 2017

Anos
2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Egresados 74 187 | 268 | 208 | 251 | 318 | 266 | 270 | 233 | 309 | 472 | 2,856

Bachilleres| 0 124 | 236 | 265 | 238 | 229 | 317 | 193 | 90 | 304 | 461 | 2,457

Variables Total

Titulados 0 0 0 7 135 | 681 | 172 | 46 8 43 64 | 1,156

Fuente: Of. Estadistica - 2017
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Grafico N2 14
UNAMBA: Egresados 2007 - 2017
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UNAMBA: Bachilleres 2007 - 2017
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UNAMBA: TITULADOS 2007 - 2017
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DOCENTES

Al semestre 2016-Il, la UNAMBA conté con 269 docentes en las diversas Escuelas
Académicas Profesionales, tal como se puede observar en el cuadro N° 6, notandose que
la Facultad de Educaciéon cuenta con mayor nimero de docentes entre nombrados y
contratados, siguiéndole las Escuelas Académicos de Administracion, Ingenieria de Minas
e Ingenieria Agroindustrial.

ALUMNOS

La poblacion estudiantil en la UNAMBA al semestre 2016 - Il, fue de 3,271 alumnos
matriculados, tal como se observa en el cuadro N° 7, entre alumnos de las facultades de
Administracion, Ingenieria Agroindustrial, Ingenieria de Minas, Educacion y sus Escuelas
Académicos Profesionales, Ingenieria Informatica y Sistemas, Medicina Veterinaria y
Zootecnia, Facultad de Ingenieria Civil . Asi mismo incluye la Facultad de Agroecologia y
Desarrollo Rural de la Sub Sede del Distrito de Vilcabamba - Provincia de Grau, Sub sede
de la Provincia de Cotabambas con la Facultad de Ingenieria civil, Administracion de
Empresas, asimismo la subsede de Ingenieria de Minas en Haquira.

La Escuela Académica Profesional de Administracion es la que cuenta con mayor
cantidad de alumnos matriculados en la UNAMBA, y que constituye el 14.73%, en
segundo lugar esta Ingenieria de Minas con el 13.63% y en tercer lugar se encuentra
Educacién Inicial Intercultural Bilinglie con el 9.17% del total de alumnos matriculados.
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CUADRO N° 5
UNAMBA - Docentes por Escuelas Académico Profesional por Semestre Académico - Periodo 2007- 2016

SEMESTRES ACADEMICOS

ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL

Administracién de Empresas 33139 |36 |3 |35 (3 |3 |37 |33 |27 | 28|34 |37 |38 |33 |32|32|32|32]32
Administracion de E. Sub sede - Tambobamba 6 |12 |14 |13 |13 |13 | 14 | 14 | 14 | 14
Ingenieria Agroindustrial 40 | 41 | 41 | 42 | 42 | 42 | 40 | 40 | 41 | 31 | 29 | 33 | 34 | 40 | 34 | 32 | 32|32 32| 32
Ingenieria de Minas 33 |34 |41 |40 | 40 | 40 | 36 | 35 | 33 | 28 | 32 | 35 |43 |40 | 35| 32 |32 |32 |32 32
Ing. de Minas SubSede - Haquira 6 9 |10 |12 |10 |10 | 10 | 10 | 10 | 10
Educacion 51 | 52 | 38 | 39 | 39 | 39 |44 | 46 | 38 | 27 | 30 | 35 | 44 | 49 | 54 | 52 | 47 | 47 | 77 | 77
Ingenieria Informatica y Sistemas 10 (17 |19 | 23 | 23 | 23 | 29 | 31 | 25 |15 |17 |22 | 22 | 27 |22 |21 |20 | 20 | 20 | 20
Medicina Veterinaria y Zootecnia 11 |14 | 18 | 23 | 23 | 23 | 30 (33 |28 |19 | 21 | 23 |27 |27 |24 |21 | 21 | 21 | 21 | 21
Ing. Civil - Abancay 1 4 7 7 7 7 7
Ing. Civil Sub sede - Tambobamba 5 9 9 11 |14 [ 12 | 12 | 12 | 12 | 12
Ing. Agroecologia y Desarrollo Rural - Vilcabamba 12 | 11 9 12 | 13 |12 | 12 | 12 | 12 | 12
TOTAL 178|197 (193|202 | 202 (202 | 214|222 | 198 | 147 | 186 | 223 | 249 | 270 | 256 | 244 | 239 | 239 | 269 | 269

Fuente: Ofic. Recursos Humanos/ Elab. Ofic. Estadistica
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Cuadro N° 6

UNAMBA - Alumnos Matriculados Por Escuelas Académico Profesional - Periodo 2007 - 2016

SEMESTRES ACADEMICOS
ESCUELA ACADEMICO

1. Administracion 460 | 485 | 518 | 520 | 529 | 529 | 533 | 529 | 521 | 519 | 550 | 543 | 548 | 528 | 546 | 535 | 522 | 511 | 480 | 482
2. Ingenieria Agroindustrial 466 | 490 | 503 | 512 | 533 | 533 | 527 | 521 | 537 | 496 | 506 | 488 | 449 | 393 | 379 | 360 | 346 | 306 | 293 | 292
3.Ingenieria de Minas 260 | 289 | 318 | 340 | 372 | 372 | 390 | 415 | 431 | 444 | 459 | 456 | 443 | 395 | 405 | 429 | 421 | 418 | 420 | 446
4. Educacion 415 | 370 | 348 | 299 | 176 | 176 | 142 | 102 | 143 | 200 | 250 | 304 | 329 | 344 | 410 | 453 | 521 | 543 569
4.1 E.A.P Matematica e Informatica 169 | 154 | 148 | 132 | 83 83 67 42 27 18 8 5 3 1 0 0 0 0 0
4.2 E.A.P. Educ. Fisica y Danzas 246 | 216 | 200 | 167 93 93 75 60 39 23 14 9 3 3 4 3 3 1 1 0
4.3 E.A.P Educ. Inicial Intercultural Bilingiie 40 84 | 118 | 150 | 172 | 181 | 209 | 237 | 277 | 281 | 282 | 300
4.4 E.A.P Ciencia Politica Y Gobernabilidad 37 75 110 | 140 | 151 | 159 | 197 | 213 | 241 | 261 | 254 | 269
5. Ing. Informatica y Sistemas 141 | 170 | 211 | 247 | 304 | 304 | 341 | 364 | 381 | 397 | 402 | 385 | 377 | 341 | 362 | 343 | 364 | 323 | 324
6. Medicina Veterinaria y Zootecnia 142 | 200 | 233 | 261 | 341 | 341 | 383 | 408 | 434 | 447 | 442 | 454 | 427 | 383 | 361 | 335 | 324 | 297 | 262 | 257
7.Agroecologia y Desarrollo Rural - Vilcabamba 127 | 135 | 145 | 152 | 125 | 121 | 110 | 110 | 129 | 115 | 132 | 129
8.Ing. Civil Cotabambas 34 66 98 154 | 140 | 142 | 149 | 176 | 187 | 178 | 204 | 150
9. Sub Sede Administracion - Cotabambas 35 68 109 | 149 | 166 | 165 | 156 | 173 | 206 | 211 | 205 | 215
10. Sub Sede Académica Ing. De Minas - Haquira 27 53 91 120 | 125 | 105 | 105 | 110 | 126 | 128 | 115 | 115
11. Ing. Civil ( Abancay) 28 56 75 110 | 143 | 165 | 281

TOTAL 1884 | 2004 | 2131 | 2179 | 2255 | 2255 | 2316 | 2339 | 2670 | 2825 | 3052 | 3205 | 3129 | 2945 | 3039 | 3099 | 3256 | 3173 | 3137 | 3271

Fuente: Dir. Servicios Académicos /Elab. Oficina. Estadistica
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ORGANOS DEPENDIENTES DEL VICE RECTORADO ACADEMICO

2.4.1 Direccion Académica de Responsabilidad Social Universitaria

La Direccion de Proyeccion Social y Extension Universitaria esta, encargada
de programar, fomentar, ejecutar las acciones tendientes a la transmision
cultural, técnica y cientifica en el area de influencia de la Universidad,
asimismo desarrolla programas de capacitacion perfeccionamiento y apoyo
en general que permita el mejoramiento del nivel de vida de las

comunidades de la region.

Actividades Desarrolladas:

= Apoyo en la organizacion de evento “Chocolatada Navidena” en la Ciudad
Universitaria en el distrito de Tamburco.

= Apoyo en la organizacion de evento “Presentacion de danzas Centro
Cultural la UNAMBA”.

Presentacion Danzas - Centro Cultural de la UNAMBA
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2.4.2 Direccion de Servicios Académicos

La Direccion de Servicios Académicos, organo dependiente del Vice
Rectorado Académico, tiene entre sus funciones la de formular y proponer
las politicas de gestion académica, aplicando normas e instrumentos técnico
pedagogicas.

Los grandes avances en cuanto a la ciencia y tecnologia, se convierte como
una herramienta para la atencion oportuna hacia los usuarios, por esta
razon, se ha innovado las atenciones mediante el sistema SIGSA, y que a
partir del primer semestre del 2012, el proceso de matricula se viene
desarrollando por internet, facilitando al estudiante realizarlo desde

cualquier punto del pais.

Actividades Desarrolladas:

= Recepcion y procesamiento de los registros y actas del semestre el Ciclo
de Nivelacion 2017 (Resol. Nro. 019-2017-CU-UNAMBA, del 10 de enero de
2017); Ciclos Académicos 2017-1'y 2017-II.

= Procesamiento de matriculas realizadas por los estudiantes via web Ciclo
de Nivelacién 2017, 2017-1y 2017-2.

= Atencion de solicitudes de los estudiantes para diversos tramites;
Certificados de Estudios, Constancias diversas, Historiales Académicos,
Fichas de seguimiento, entre otros.

= Ejecucion de presupuesto.

= Tramite y pago del servidor web- Hosting.

= Tramite y entrega de carnés universitarios para estudiantes de las Sedes y
Subsedes.

= Culminacién del Semestre Académico 2017-1 y Avance del calendario
académico 2017-1l. Con Resolucion Nro. 006-2016-CU-UNAMBA, el
semestre académico 2016-17 se amplia hasta el 23 de enero de 2017.

= Aprobacion del Plan de Trabajo “Encuestas de Evaluacion de Desempeio
Docente para el Semestre 2017-1”, Resol. Nro. 011-2017-R-UNAMBA, (31
de agosto de 2017).
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Docentes de la UNAMBA entregando Actas de calificacion

2.4.2.1 Biblioteca Central

La biblioteca de la Universidad es un sistema de gestion de recursos de
informacion cientifica, técnica y cultural, contribuye al desarrollo de las
actividades académicas y de investigacion de la comunidad universitaria
y publico en general, mediante un adecuado servicio de préstamo,
reproduccion de los materiales bibliograficos y audiovisuales y difunde
el conocimiento que genera la Universidad, contribuyendo de forma

activa al progreso social.

Actividades desarrolladas:

= Gestidn y atencion de usuarios: Area de circulacion donde se realiza
el préstamo de textos a los alumnos docentes y personas externas,
que sumo 32,972 usuarios.

» También se tiene atenciones en el Area de Internet con 2,264
usuarios, Hemeroteca con 5,377 usuarios, finalmente hubo
atenciones de referencias a 154 usuarios.

= Suscripcion a diarios y revistas, lo que ha permitido la atencion en el
area de Hemeroteca, que tuvo 6,965 usuarios.es.

* Ingreso de libros a la base de datos, catalogo automatizado.
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A continuacion se muestra el cuadro N° 08 y graficos N° 18 y 19, que
representa el nimero de atenciones en forma mensual en el area de

Circulacion.

Cuadro N° 07
Biblioteca Central: NUmero de Atenciones en sala de Circulaciéon - 2017

| S | Siomeenes | pocenes | Fersonal | egresao | povorein | paricusres | tesi

Enero 981 868 4 20 8 868 11 41 2801
Febrero 241 516 49 0 516 0 6 1332
Marzo 195 612 26 7 0 612 0 13 1465
Abril 41 0 0 0 0 0 0 0 41
Mayo 1037 1166 48 13 9 1166 8 46 3493
Junio 854 1295 39 17 18 1295 11 23 3552
Julio 1,042 1580 26 14 2 1580 46 50 4340
Agosto 957 1323 23 13 5 1323 0 28 3672
Septiembre 304 442 8 7 1 442 0 9 1213
Octubre 1,221 1,472 20 21 0 1,472 5 35 4246
Noviembre 710 1,268 4 7 2 1,268 0 40 3299
Diciembre 810 1,312 10 15 11 1,312 6 42 3518

Total 8,393 11,854 257 138 56 11,854 87 333 | 32,972

Fuente: Biblioteca Central - 2017

Grafico N2 017
Biblioteca Central: Porcentaje de atenciones, por meses en sala de
circulacién - 2017
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Cuadro N° 08
Biblioteca Central: Numero de Atenciones en el area de Internet

2017
Usuarios Atencién %
Atencién a estudiantes 4006 94.59
Atencién a docentes 120 2.83
Atencién a egresados 66 1.56
Atencién al personal administrativo 31 0.73
Atencién de tesis 12 0.28
Total 4,235 100.00
Fuente: Biblioteca Central - 2017
Grafico N2 018
Biblioteca Central: Porcentaje de atenciones en el area de internet
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Cuadro N° 09
Biblioteca Central: Numero de Atenciones en el area de Hemeroteca

2017
Usuarios ’ Atencion ’ %
Atencién a estudiantes 6426 92.26
Atencién a docentes 318 4.57
Atencién a egresados 115 1.65
Atencién al personal administrativo 79 1.13
Atencién de tesis 27 0.39
Total 6,965 100.00
Fuente: Biblioteca Central - 2017
Grafico N2 019
Biblioteca Central: Porcentaje de atenciones en el area de Hemeroteca
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Cuadro N° 010
Biblioteca Especializada: NUmero de Atenciones en E.A.P Medicina Veterinaria y
Zootecnia - 2017

Usuarios ‘ Atencion ‘ %
Atencion a estudiantes 128 87.67
Atencion a docentes 6 411
Atencién a egresados 4 2.74
Atencién al personal administrativo 0 0.00
Atencion de tesis 8 5.48
Total 146 100.00

Fuente: Biblioteca Central - 2017

49



MEMORIA INSTITUCIONAL ANO 2017 UNAMBA

Grafico N2 020
Biblioteca Especializada: Porcentaje de atenciones en E.A.P. de Medicina
Veterinaria y Zootecnia - 2017
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Cuadro N° 011
Biblioteca Especializada: NUmero de Atenciones en E.A.P de Administracion

2017
Usuarios Atencion %

Atencién a estudiantes 321 62.82
Atencion a docentes 30 5.87
Atencién a egresados 90 17.61
Atencién al personal administrativo 0 0.00
Atencion de tesis 70 13.70

Total 511 100.00

Fuente: Biblioteca Central - 2017

Grafico N2 021
Biblioteca Especializada: Porcentaje de atenciones en E.A.P. de
Administracion - 2017
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Cuadro N° 012
Biblioteca Especializada: NUmero de Atenciones en E.A.P de Ingenieria
Agroindustrial - 2017

Usuarios ‘ Atencidn ’ %

Atencién a estudiantes 166 75.45
Atencién a docentes 15 6.82
Atencién a egresados 38 17.27
Atencién al personal 1 0.45
administrativo/PARTICULAR '
Atencién de tesis 0 0.00

Total 220 100.00
Fuente: Biblioteca Central - 2017

Grafico N2 022

Biblioteca Especializada: Porcentaje de atenciones en E.A.P. de Ingenieria
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Cuadro N° 013
Biblioteca Especializada: NUmero de Atenciones en E.A.P de Ingenieria
Informatica y Sistemas - 2017

Usuarios ‘ Atencion ’ %

Atencién a estudiantes 518 86.05
Atencion a docentes 54 8.97
Atencién a egresados 23 3.82
Atenplpn al' personal 7 116
administrativo
Atencién de tesis 0 0.00

Total 602 100.00

Fuente: Biblioteca Central - 2017
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Grafico N2 023
Biblioteca Especializada: Porcentaje de atenciones en E.A.P. de Ingenieria
Informatica y Sistemas - 2017
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Cuadro N° 014
Biblioteca Especializada: Numero de Atenciones en E.A.P de Ingenieria de Minas

2017
Usuarios Atencion %

Atencion a estudiantes 164 89.13
Atencién a docentes 10 5.43
Atencién a egresados 7 3.80
Atencion al personal administrativo 1 0.54
Atencion de tesis 2 1.09

Total 184 100.00

Fuente: Biblioteca Central - 2017

Grafico N2 024
Biblioteca Especializada: Porcentaje de atenciones en E.A.P. de Ingenieria
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Cuadro N° 015
Biblioteca Especializada: Nimero de Atenciones en E.A.P de Educacién Inicial

I.B. 2017
Usuarios ’ Atencién ’ %

Atencion a estudiantes 189 81.82
Atencion a docentes 18 7.79
Atencién a egresados 15 6.49
Atencién al personal administrativo 0 0.00
Atencion de tesis 9 3.90

Total 231 100.00
Fuente: Biblioteca Central - 2017

Grafico N2 025
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Cuadro N° 016
Biblioteca Especializada: Numero de Atenciones en E.A.P de Ciencia Politica y
Gobernabilidad - 2017

Usuarios ‘ Atencion ‘ %
Atencion a estudiantes 89 80.18
Atencion a docentes 8 7.21
Atencién a egresados 5 4.50
Atencién al personal administrativo 0 0.00
Atencion de tesis 9 8.11
Total 111 100.00

Fuente: Biblioteca Central - 2017
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Grafico N2 026
Biblioteca Especializada: Porcentaje de atenciones en E.A.P. de Ciencia
Politica y Gob. - 2017
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Puesto de lectura de circulacion.

Sala de lectura
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Sala de internet

Hemeroteca
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2.4.2.2 Oficina de Tutoria Universitaria.

La Oficina de Tutoria Universitaria es la encargada de planificar, coordinar,
facilitar y evaluar las acciones de tutoria que los Docentes universitarios
desempenan en favor de los alumnos, dentro de las actividades

extracurriculares, orientadas a favorecer una complementacion formativa.

Actividades Realizadas:

= Se realizo el evento “Métodos, Técnicas y Habitos de estudio en
Ingenieria de Informatica y Sistemas”

= Se realizd6 el evento “Importancia de los Valores Humanos en la
Comunicacion Tecnoldgica del Area de Informatica y Sistemas”

= Se realizd el evento “Normas para la redaccion de Trabajos de
Investigacion Universitaria”

= Se realizd el evento “Técnicas y Procedimientos para la elaboracion del
Curriculo Vitae y Pautas para entrevista Personal Laboral”

= Se realizod el curso “Redaccion Cientifica y Uso de Procesador de Textos
Microsoft Word”

2.4.3 Direccion de Calidad Universitaria

La Direccion de Calidad Universitaria de la UNAMBA, se encarga de conducir
y apoyar en el proceso de licenciamiento y acreditacion de las Escuelas
Académico Profesionales, organiza eventos de capacitacion y sensibilizacion
de los docentes, estudiantes, administrativos, y vigila la calidad educativa
en la UNAMBA.

Actividades Realizadas:

= Charlas sobre el proceso de Licenciamiento en la Universidad Nacional
Micaela Bastidas de Apurimac.

=  Reuniones de trabajo con las diferentes escuelas profesionales.

= Reuniones de trabajo con el equipo técnico de planificacion para la
formulacion del Plan Estratégico Institucional 2018 - 2020.

*= En cuanto al proceso de licenciamiento la Direccion realizé el monitoreo
de acuerdo a la Directiva correspondiente de la preparacion de la
documentacién para presentar a la Superintendencia Nacional de

Educacion Superior Universitaria (SUNEDU).
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2.4.4 Oficina de Admision

La Comisién Permanente de Admision, es designada por el Consejo
Universitario, a propuesta del Vicerrector Académico, se encarga de
planificar, organizar, ejecutar, controlar y evaluar los diferentes procesos de
admision de postulantes a las diferentes facultades de la UNAMBA, sujetos a

la normatividad académica y administrativa vigente.

En el semestre 2017 - |, se realizaron los examenes de admision a la UNAMBA
en sus diversas modalidades. (Ver cuadro N° 17)

Cuadro N° 017
Exdmenes de Admision Por Modalidades Semestre 2017 - |

N° Actividades Fecha Pos,;llj Iiﬁtes
L Primer examen CPU, Enero - Marzo (Abancay) 19 de febrero 646
Primer examen CPU, Enero - Marzo (Cotabambas) | 19 de febrero 117
2 | Examen de admision especial 19 de marzo 93
Segundo exdmen CPU, Enero - Marzo (Abancay) 26 de marzo 646
3 (Sggtl;r;icr)niéir)nen CPU, Enero - Marzo 26 de marzo 117
4 | Exdmen extraordinario 2017 - | 5 de abril 18
5 | Exdmen de admision Ordinario 2017 - | 9 de abril 1034
6 | Primer examen CPU, Mayo - Julio (Abancay) 25 de junio 569
7 | Segundo examen CPU, Mayo - Julio (Abancay) 23 de julio 569
Total 3,809

Fuente: Oficina de Admision - UNAMBA.

En el semestre 2017 - Il, se realizaron los examenes de admision a la
UNAMBA en sus diversas modalidades. (Ver cuadro N° 18)

Cuadro N° 18
Examenes de Admision Por Modalidades Semestre 2017 - |l

N° Actividades ‘ Fecha ‘ Pos'?;lire;tes

1 | Exdmen extraordinario 11 2017 - 1l 18 de agosto 16

2 | Examen de admision Ordinario 2017 - Il 20 de agosto 819

3 | Primer examen CPU, Set. - Dic. (Abancay) 29 de octubre 289

4 | Segundo exdmen CPU, Set. - Dic. (Abancay) 03 de diciembre 289

5 | Examen Primera opcion 2018 17 de diciembre 627
Total 2,040

Fuente: Oficina de Admision - UNAMBA.
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Cuadro N° 19

Vacantes Por Escuela Académico Profesional por Semestre Académico 2007 - 2016

SEMESTRES ACADEMICOS

ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL

1. Administracién de Empresas 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50
2.Ingenieria Agroindustrial 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40
3.Ingenieria de Minas 40 | 40 |40 |40 |40 |40 |40 | 40 |40 |40 |40 | 40 | 40 | 40 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50
4. E.A.P. Educacion Inicial intercultural Bilinglie 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40
5. E.A.P. Gobernabilidad y Ciencias Politicas 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40
6.Ingenieria Informética y Sistemas 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50
7.Medicina Veterinaria y Zootecnia 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40
Ingenieria de Minas - S. Sede Haquira 45 | 45 | 45 | 45 | 45 | 45 | 45 | 45 | 45 | 45
8. Ingenieria Civil - Abancay 30 | 30|30 |30 |30 (30|30
Administracion de Empr. - S. Sede Cotabambas 55 | 45| 45| 45 | 45 | 45 | 45 | 45 | 45 | 45
Ingenieria Civil - S. Sede Cotabambas 45 | 55 | 55 | 55 | 45 | 45 | 45 | 45 | 45 | 45

9. Ingenieria Agroecoldgica y Des. Rural 44 | 44 | 44 | 44 | 44 | 44 | 44 | 44 | 44 | 44
TOTAL 240|240|240| 240 | 240|240|240| 240 |320|320|499|499 |499|529|519|519(519|519|519 |519

Fuente: Of. De Admisién/Elab. Ofic. Estadistica
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Cuadro N° 20
Postulantes a la UNAMBA, segun Escuelas Profesionales por Semestres
Periodo 2007 - 2016

SEMESTRES ACADEMICOS

Escuela Académico Profesional

Administracion de Empresas 368 | 279 | 322 | 221 | 231 | 210 | 394 | 284 | 347 | 176 | 698 | 425 | 695 | 440 | 938 | 418 | 684 | 171 | 600 | 156
Administracion de E. - Cotabambas - - - - - - - - 90 | 47 | 107 | 108 | 135 | 76 | 125 | 46 | 100 | 50 | 140 | 37
Ingenieria Agroindustrial 239 | 162 | 168 | 110 | 127 | 108 | 163 | 98 | 125 | 65 | 180 | 96 | 123 | 76 | 124 | 50 98 | 44 | 99 | 33
Ingenieria de Minas 127 | 93 | 169 | 114 | 163 | 100 | 201 | 121 | 247 | 123 | 470 | 264 | 555 | 297 | 528 | 275 | 345 | 101 | 302 | 77
Ingenieria Minas - Haquira - - - - - - - - 85 | 33 |164 | 73 | 134 | 72 | 103 | 23 72 | 16 | 37 8
Educacion Inicial intercultural Bilingtie - - - - - - - - 96 | 97 | 197 | 135 | 174 | 103 | 195 | 98 | 120 | 39 | 92 | 37
Ciencia Politica y Gobernabilidad - - - - - - - - 136 | 97| 226| 151| 187 93| 157 81| 88 | 49 | 69 | 37
Ingenieria Informética 'y Sistemas 243 | 135 172 | 99 |131| 85 | 177 | 82 | 148 | 71 | 202 | 147 | 249 | 121 | 276 | 97 | 142 | 73 | 141 | 58
Medicina Veterinaria y Zootecnia 311 | 226 | 234 | 158 | 186 | 118 | 177 | 108 | 95 | 46 | 135 | 68 | 110 | 51 89 23 | 48 | 18 | 49 | 14
Ingenieria Civil - Cotabambas - - - - - - - - 120 | 76 | 188 | 169 | 322 | 113 | 236 | 75 | 161 | 62 | 100 | 48
Ingenieria Civil — Abancay - - - - - - - - - - - - - 519 [ 1112 442 | 821 | 175 | 789 | 180
ingenieria Agroecologiay Desarr. R-— | | ./ | - | - | - | - | - | 24a|26| 16|20 |2 | 7 |15 |13 |3 |5 |32 |18
TOTAL 1288 | 895 | 1065 | 702 | 838 | 621 | 1112 | 693 | 1513 | 857 | 2583 | 1656 | 2704 | 1968 | 3898 | 1641 | 2709 | 803 | 2450 | 703

Fuente: Of. De Admisién/ Elab. Ofic. Estadistica
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ORGANOS DEPENDIENTES DEL VICE RECTORADO DE INVESTIGACION

2.5 Vice Rectorado de Investigacion

El Vice Rectorado de Investigacion, se encarga de orientar, coordinar y organizar los
proyectos y actividades que se desarrollan a través de las diversas unidades, organiza
la difusion del conocimiento y promueve la aplicacion de los resultados de las
investigaciones, asi como la transferencia tecnoldgica y el uso de las fuentes de
investigacion, integrando fundamentalmente a la Universidad, la empresa y las
entidades del Estado.

Actividades Realizadas:

a) A nivel institucional

Asistencia a Sesiones permanentes Ordinarias y Extraordinarias de Consejo

Universitario.

= Participacion en eventos y reuniones interinstitucionales, en representacion
de la UNAMBA, se particip6 en el PANEL DE DIALOGO, organizado por
Minera Las Bambas, llevado a cabo en febrero 2017, en el auditorio del Hotel
de Turistas de Abancay.

* Organizacion del Evento denominado: EXPERIENCIAS DE PASANTIAS Y
ESTUDIOS DE POST GRADO CON FINES DE INVESTIGACION Nacional -
Internacional, realizado el 18 de Mayo 2017, aprobado mediante Resolucion
Rectoral N° 194-2017-UNAMBA, coorganizado por la Direccion de
Investigacion.

* Participacion en eventos académicos e interinstitucionales de la Region;
siendo integrante del Jurado Evaluador la Dra. Dagnith Liz Bejarano Lujan,
para el 1° Concurso de Investigacion e Innovacion Tecnolégica Forestal
2017, organizado por la Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion
de Medio Ambiente - Gobierno Regional de Apurimac, Julio - 2017.

= El 23 de agosto del 2017 se sostuvo una reunion de trabajo con el Lic.
Samuel Ismael Morales Huamani, funcionario de la Gerencia Regional de
Desarrollo Social, con motivo de la Semana Nacional de la Ciencia
denominado: ”PERU CON CIENCIA 2017” a realizar del 06 al 12 de noviembre

del afo en curso, asumiendo el compromiso de participacion de la UNAMBA
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en el citado evento, teniendo en consideracion que la UNAMBA forma parte
de la Secretaria Técnica del CORCYTEC mediante Resolucion Ejecutiva
Regional 736-2012.GR.APURIMAC/PR.

= El 01 de diciembre del 2017 se logré participar en la Pasantia con Fines de
Licenciamiento, en la Universidad Nacional San Antonio Abad del Cusco,
conjuntamente con el Vicerrector Académico y Funcionarios, Docentes
Directivos.

= Organizacion de Comision de Apoyo para verificacion y registro de Docentes
en DIRECTORIO NACIONAL DE INVESTIGADORES E INNOVADORES - DINA,
integrado: Ing. Edwar Ilasaca Cahuata, Ing. Yonatan Mamani Coaquira, Ing.
Yhon Fuentes Huaman; aprobado mediante Resolucion N° 287-2017-UNAMBA.
Organizacion del “TALLER USO DE DINA Y REGINA EN CONCYTEC”, evento
desarrollado los dias 19 al 21 de abril del afio en curso en Abancay, aprobado
por Resolucion Rectoral N° 200-2017-UNAMBA.

= Acciones de sensibilizacion y orientacidn en registro dina, sede Vilcabamba
EAP. Ingenieria Agroecoldgica y Desarrollo rural, sub sede Tambobamba
EAP. Ingenieria Civil y EAP. De Administracion y sub sede Haquira EAP. De
Ingenieria de minas, a cargo de los docentes: Ing. Yonatan Mamani Coaquira
e Ing. Yhon Fuentes Huaman.

= Reuniones de trabajo de coordinacion con Responsables Jefes de Unidades y
Representantes de Investigacion de Facultades, llevados a cabo desde el mes
de mayo a julio ano en curso, con la finalidad de Elaborar y actualizar los
Reglamentos de Investigacion.

*= Se ha formulado el Reglamento General de Actividades de Investigacion para
uso de Recursos del CANON, Sobre Canon y Regalias Mineras, el mismo que
ha sido socializado en reuniones con Responsables de Investigacion de las
Diferentes Escuelas Profesionales y remitidas a cada Direccion de Escuela

para sugerencias y aportes respectivos.

b) Gestion académica y de investigacion
= Se gestiono la realizacion mediante acto resolutivo el Curso de investigacion y
Desarrollo en TIC'S el impacto regional y del presupuesto, realizado los dias 18
y 19 de enero del 2017, en el auditorio del aula Magna.
=  Se gestiono la participacion del docente M.Sc. Victor Hugo Sarmiento Casavilca,

en el curso Internacional “Retos y oportunidades de los péptidos Bioactivos”,
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organizado por la UNMSM, en la ciudad de Lima, desde el 22 de mayo al 25 de
mayo del 2017.

= Se gestiono la participacion de los docentes M.Sc. Ulises Quispe Gutiérrez, MVZ
Victor Raul Cano Fuentes, MVZ Dora Yucra Vargas en el IV EDUCAVET PERU
2017, evento que se desarrollo en la UNMSM los dias 18 y 19 de mayo del 2017.

=  Participacion del docente M.Sc. Aldo A. Valderrama Pomé, como expositor en el
VI Congreso internacional de Parasitologia Neo tropical 2017, el cual se realizo
en la ciudad de Lima en la Universidad Ricardo Palma, del 29 de mayo al 02 de
junio del 2017.

= Convocatoria de VI Feria de Ciencia e Innovaciéon Tecnolégica UNAMBA 2017,
del 25 de julio al 31 de agosto del 2017.

= Serealizo el curso Taller de difusion de fondos concursables promovidos a través
de ciencia activa, registros en el DINA y REGINA y avances en el licenciamiento
de la UNAMBA, llevado a cabo el dia 07 de agosto del 2017.

= Aprobacion del Reglamento y Bases del XIl CONCURSO ANUAL DE PROYECTOS
DE INVESTIGACION 2017, para docentes de la UNAMBA.

= Se participd en el conversatorio “INCENTIVANDO LA INVESTIGACION Y EL
ACCESO ABIERTO” convocado por la SUNEDU, participo el Mg. Julian Oré Leiva
Presidente de la Comision Técnica de Licenciamiento

= Del 06 al 11 de noviembre de 2017 se logro participar en la SEMANA DE LA
CIENCIA organizado por el CORCYTEC denominado: “PERU CON CIENCIA 20177,
llevandose a cabo en la ciudad de Abancay.

= FERIA REGIONAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION; ejecutado el
06/11/2017, Comision Central UNAMBA a cargo del Mag. César Eduardo Cuentas
Carrera; participaron las Facultades de: Administracion, Educacion y Ciencias
Sociales, Ingenieria y Medicina Veterinaria y Zootecnia.

= |l CICLO DE CONFERENCIAS DE INVESTIGACION UNAMBA; realizado el
09/11/2017, Comision Central UNAMBA a cargo del MSc. Aldo Alim Valderrama
Pomé; participaron Docentes de las diferentes Escuelas Académico Profesionales.

= UNAMBA de PUERTAS ABIERTAS; llevado a cabo el 11/11/2017, Comision
Central UNAMBA a cargo de la Dra. Norma Lorena Catacora Flores; dirigido a
Alumnos de Educacion Basica Regular (EBR), nivel secundario (Gltimos semestres)
del distrito de Abancay, quienes realizaron visitas insitu a Laboratorios de las
Escuelas Profesionales de la UNAMBA: Medicina Veterinaria y Zootecnia,

Administracion, Ingenieria Agroindustrial e Ingenieria de Minas.
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= Se logr6 participar en el Il FORUM INTERNACIONAL INTERUNIVERSITARIO “LA
UNIVERSIDAD Y SU COMPROMISO EN LA GESTION DE RIESGO DE DESASTRES Y
LA ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO”, organizado por la Universidad
Nacional Jorge Basadre Grohmann y USAID, llevado a cabo en el Auditorio de
Contabilidad de la UNJBG - Tacna, del 03 al 06 de octubre del 2017.

= Se logro participar en el “ENCUENTRO DE VICERRECTORES DE INVESTIGACION Y
DIRECTORES DE INSTITUTOS DE INVESTIGACION DE LA RED DE UNIVERSIDADES
DE LA MANCOMUNIDAD REGIONAL DE LOS ANDES” organizado por la
Universidad Nacional Autonoma de Huanta, 08 al 09 de noviembre del 2017.

= Se logro apoyar a los Docentes: Ing. Walquer Huacani Calsin y Blgo. Carlos
Enrique Coacalla Castillo, por su participacion como Ponentes en el “12th Latin-
American Conference on Learnign Technologies (Laclo 2017) (incluye
publicacion) realizado del 27 de noviembre al 03 de diciembre de 2017, en
Huaraz - Ancash.

= Asimismo, la inscripcion de los Docentes: MSc. Manuel JesUs Ibarra Cabrera en el
“VII Congreso Internacional Sobre Formacion y Gestion Del Talento Humano,
CIFCOM 2017 (incluye publicacion), realizado del 09 al 13 Oct de 2017 en La
Plata, Argentina, y del MSc. Aldo Alim Valderrama Pomé en el “lll Congreso
Internacional de la Sociedad Iberoamericana De Epidemiologia Veterinaria Y
Medicina Preventiva (SIEVMP)” (incluye publicacion) realizado del 17 al 19
octubre de 2017 en ciudad Valdivia, Chile.

= En el presente ano 2017 se ha logrado poner en funcionamiento el Repositorio
Institucional de la UNAMBA, estando pendiente su insercion al Repositorio Alicia
del CONCYTEC.
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Dra. Iris E. Paredes Gonzales, da la bienvenida a estudiantes
De nivel secundario en evento de UNAMBA de puertas abiertas
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N s
Dr. Gilbert Alagon Huallpa, Vicerrector de Investigacion de la UNSAAC,
Dr. Wilson Mollocondo Vicerrector de Investigacion UNAMBA,
y Lic. Mercedes Oblitas Caceres personal Administrativo
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Comision Organizadora de la FERIA REGIONAL DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION realizado el 06/11/2017
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UNAMBA

Estudiantes de Ingenieria de Minas participando en
Feria Regional de Ciencia, Tecnologia e innovacion
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Estudiantes de Ingenieria Agroindustrial participando en
Feria Regional de Ciencia, Tecnologia e innovacion
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Estudiantes de Educacion Inicial Intercultural Bilingiie, participando en
Feria Regional de Ciencia, Tecnologia e innovacion

Vicerrectora de Investigacion y Decana de
Facultad de Ingenieria y MVZ en el Centro Experimental de Pachachaca
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I1l. GESTION ACADEMICA

3.1

FACULTADES

3.1.1 Facultad de Administracion

La Facultad de Administracion, es una unidad organica de la
UNAMBA, cuenta con una Escuela Académico Profesional de
Administracidon sede Abancay y una Subsede en Tambobamba, cuenta
con nuevo curriculo de estudios ha sido un esfuerzo de
autoridades, docentes, personal administrativo, estudiantes vy
graduados de nuestra Facultad.

Actividades Realizadas:

= Aprobacion de 219 grados académicos de bachiller en Ciencias

Administrativas.

= Aprobacion de 15 titulos profesionales de Licenciado en

Administracion.

1) Escuela Académico Profesional de Administracion

La Escuela Académico Profesional de Administracion, tiene
como objetivo contribuir a lograr los conocimientos en el
estudiante, y a la vez tenga una vision integrada y sistematica
de las organizaciones a través de los contenidos de
administracion y gerencia estratégica. En este sentido Las

principales actividades que se desarrollé fueron:

Actividades de Formacion Académico Profesional

= Conformacion de comisiones de Trabajo que incluye a
docentes.

* Se realizo evento de capacitacion docente denominado “Plan
de capacitacion a docentes en investigacion”, organizado por
la E.A.P. de Administracion de Empresas el dia 15 de
diciembre del 2016.

= Se realizo “La Expoferia de Marketing 2017”, organizado por
la facultad de administracion se llevo a cabo el dia 05 de
enero del 2017, en el frontis del pabellon de la facultad de

administracion.
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= Se desarroll6 el foro de “Comercio exterior”, en coordinacion
con ADEX y PROMPERU , dicho evento se llevd a cabo el dia
viernes 03, 04 de julio del 2017.

* Se realizO Asesoramiento y fortalecimiento del plan
situacional de asociaciones y empresa en Abancay,
participaron;  TERMES CONTROL GROUP S.A.C., HOSTAL
OMEGA, EMPRESA REZUR, RESTAURANT AND BURGUER
FUEGOS, ASOCIACION DE PRODUCTORES MAYORISTAS DEL
VALLE DE ABANCAY, donde se logré la interaccion, sociedad -
universidad, como objetivo importante de la asignatura de
Practicas pre profesionales lll.

= Se promovio el | Seminario Regional Taller promoviendo una
cultura emprendedora y productiva en la provincia de
Cotabambas, los dias 22 al 25 de junio del 2017.

* Se desarrolld6 la Conferencia de asesoramiento vy
Fortalecimiento del Plan situacional de Asociaciones vy
empresas, dicho evento se llevd a cabo el dia 23 de agosto del
2017.

= Se desarrolld el “CURSO TALLER ORATORIA Y LIDERAZGO DE
LA ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE
ADMINISTRACION, se llevé a cabo el dia 15 de setiembre del
ano 2017.

* Se realizd un viaje de estudios al CONGRESO REGIONAL DE
ESTUDIANTES DE ESTUDIANTES DE ADMINISTRACION DEL
SUR - XXIII CREASUR AREQUIPA 2017, el mismo que fue
realizado del 26 de junio al 30 de junio del presente ano.

*= CURSO CON LOS REPRESENTANTES DE GOOGLE PARTNER, el
cual se desarrolldo en el auditorio de la facultad de
administracion con finalidad de afianzar sus conocimientos en
las nuevas tecnologias de informacion.

* Se realiz6 un Curso taller sobre “NEURO MARKETING Y
MARKETING PERSONAL EN LA ERA DIGITAL”, realizado en la
localidad de Tambobamba, desarrollado el 04 de julio del
2017.

= Se promovid y aprob6 el “Il CURSO TALLER DE METODOLOGIA
DE LA |INVESTIGACION CIENTIFICA Y ACTUALIZACION
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CURRICULAR 2017” organizado por la sub sede de

Tambobamba.

Actividades de Extension y Proyeccion Universitaria

*= Fiesta de recepcion de cachimbos.

* Participacion de la Facultad en el desfile civico por el XVII
Aniversario de la UNAMBA.

* Participacion de la Facultad en el desfile civico por
celebrarse el CXLIII aniversario de elevacion de Villa a ciudad
de Abancay.

*  QOlimpiadas inter codigos.

=  Se realizo la visita al ASILO DE ANCIANOS DE ABANCAY, dicha
actividad fue desarrollada el 19 de agosto del 2017.

a) Departamento de Administracion de Empresas

El Departamento Académico Profesional de Administracion es
la unidad de servicio académico, que relne a los docentes con
la finalidad de estudiar, investigar y actualizar contenidos,
mejorar estrategias pedagdgicas y preparar los silabos a

requerimiento de la escuela profesional.
Actividades Realizadas:

* Elaboracion de los horarios de carga lectiva y no lectiva tanto
del semestre académico 2017-1 como del semestre 2017-II.

= Se solicitaron los avances silabicos necesarios
correspondientes a los semestres académicos 2017-1 y 2016-
Il, los que fueron remitidos a la Autoridad competente para
su analisis.

» Se gestiond la contratacion de docentes y jefes de practica
para los semestres académico 2017-1 y 2017-ll, para la
Escuela Académico Profesional de Administracion tanto de la

sede Abancay como para la Subsede Tambobamba.
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Estudiantes y docentes de Administracion luego de evento
Académico

Gongle

Partner

Estudiantes de Administracion participan
en evento de representantes de google partner
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e

Estudiantes de Ad.ministraci'Aén participando en
“La Expo feria de Marketing 2017”
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Estudiantes de Administracion en exposicion
“La Expo feria de Marketing 2017”
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Estudiantes de Administracion en exposicion
“La Expo feria de Marketing 2017”

Estudiantes de Administracion en exposicion
“La Expo feria de Marketing 2017”
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3.1.1.1 Sub Sede de Administracion de Empresas de
Tambobamba - Provincia de Cotabambas.
La Escuela Académico Profesional de Administracion de la
Subsede Cotabambas Tambobamba, viene trabajando de
acuerdo ala curricula de estudios vigente.
Actividades Realizadas:
= Desarrollo de los semestres académicos 2017-1 y 2017-I1.
= Conformacion de comisiones de trabajo del semestre
académico 2017-1'y 2017-1I.
= Seminario Taller Didactica en la Ensefianza
Universitaria y licenciamiento, el desarrollo de este
evento fue aprobada mediante Resolucion Administrativa
N° 048-2017-DIGA-UNAMBA-A de fecha 07 de junio de
2017.
= Curso Taller de Metodologia de Investigacion Cientifica
y Actualizacion Curricular El desarrollo de este evento
fue aprobada mediante Resolucion Administrativa N° 049-
2017-DIGA-UNAMBA-A de fecha 07 de junio de 2017.
= Curso Taller de Neuromarketing y Marketing Personal
en la era digital - 2017, este evento fue presentado y
aprobado mediante la Resolucion Decanal N° 085-2017-DI-
FA-UNAMBA de fecha 31 de mayo de 2017.
= | Curso Taller “Oratoria y Liderazgo”, este Curso fue
aprobado mediante Resolucion Decanal N° 040-2017-DI-
FA-UNAMBA de fecha 11 de abril de 2017
*» Seminario de Constitucion y Formalizacién de Mypes en
la Localidad de Tambobamba, con éxito se desarrollo el
seminario de constitucion y formalizacion de Mypes en la
localidad de Tambobamba, organizado por la E.A.P. de
Administracion sub sede Tambobamba de la Universidad
Nacional Micaela Bastidas de Apurimac, se contdé con la
participacion de empresarios, emprendedores y pUblico en

general de la localidad de Tambobamba.
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Socializacion del licenciamiento de la UNAMBA, con las autoridades ediles y
comunales de provincia de Tambobamba

Desarrollo curso taller liderazgo y oratoria
Sub sede de Tambobamba
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Ceremonia de recepcion y fiesta de bienvenida a cachimbos 2017

Ceremonia de graduacion de la EAP. De Administracion sub sede Tambobamba
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Chocolatada Navidena, en Sub sede de Tambobamba
E.A.P. de Administracion de Empresas” 2017

3.1.2 Facultad de Ingenieria.

La Decanatura de la Facultad de Ingenieria de la UNAMBA, es una dependencia
académica, encargada de promover el buen funcionamiento de las Escuelas
Académico Profesionales a su cargo, impulsando en todo momento la buena
gestion y buen desempefio académico y administrativo para poder

implementar y fortalecer los mecanismos que ayuden a mejorar dia a dia.

La Facultad de Ingenieria esta conformada por cinco Escuelas Académicos
Profesionales:

Escuela Académico Profesional de Ingenieria Agroindustrial

Escuela Académico Profesional de Ingenieria de Minas

Escuela Académico Profesional de Ingenieria Informatica y Sistemas
Escuela Académico Profesional de Ingenieria Civil

U AN W N =

Escuelas Académico Profesional de Ingenieria Agroecoldgica y Desarrollo
Rural

Actividades Desarrolladas:

= Se atendieron los expedientes para tramite de grado y titulos

profesionales a los estudiantes de las escuelas de Ingenierias.
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= Se emitieron Resoluciones, declarando expedito los expedientes para optar

Grado Académico de Bachiller y para optar Titulo Profesional, ademas se

designaron de Jurados evaluadores de anteproyectos de Tesis, aprobacion

de proyectos de Tesis, y otros.

1. Escuela Académico Profesional de Ingenieria Agroindustrial.

La Escuela Académico Profesional de Ingeniera Agroindustrial, en el

tiempo que esta funcionando ha contribuido al desarrollo de la

universidad y de la region Apurimac, se tiene por conviccion el seguir

alcanzando muchos logros y arribar a la acreditacion de la escuela. En el

ano 2017 se ha realizado las siguientes actividades:

Actividades académicas

Desarrollo de los semestres académicos 2017-1 y 2017-1l, con cierta
irregularidad se llevo a cabo.

Conformacion de comisiones de trabajo del semestre académico
2017-1y 2017-2.

Evento “CURSO DE CAPACITACION EN  LICENCIAMIENTO
INSTITUCIONAL ACREDITACION Y DISENO CURRICULAR” desarrollado
el dia 22 de mayo de 2017 en la biblioteca Central de la UNAMBA con
la presencia de la ponente Dra. Maria Cristina lkeda Artacho.

Evento “CURSO TALLER PARA AL ADECUACION DEL PLAN
CURRICULAR” aprobado con Resolucion Rectoral N°357-2017-
UNAMBA, desarrollado el dia 10 de agosto de 2017, en la biblioteca
Central de la UNAMBA con la presencia en video conferencia del
asesor de la SUNEDU.

CURSO TALLER LICENCIAMIENTO INSTITUCIONAL : CAPACIDADES E
INSTRUMENTOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES
BASICAS DE CALIDAD SUNEDU 2017, desarrollado los dias 06, 07 y 08
del mes de julio de 2017 en la UNALM - Lima.

Quispe, e Ing. Ruth Mery Ccopa Flores, docentes de nuestra escuela.
PASANTIA UNIVERSIDAD NACIONAL SAN AGUSTIN Arequipa, en el
mes de julio de 2017, en la que participo la Ing. Ruth Mery Ccopa
Flores docente de nuestra escuela.

PASANTIA UNIVERSIDAD NACIONAL SAN ANTONIO ABAD Cusco en el

mes de diciembre de 2017, en la que participo la Ing. Ruth Mery

79




MEMORIA INSTITUCIONAL ANO 2017 UNAMBA

Ccopa Flores, docente de nuestra escuela.

VIAJE DE ESTUDIOS A LA CIUDAD DE CUSCO Y QUILLABAMBA, del 14
al 17 de diciembre, en las asignaturas de Tecnologia de productos
Agroindustriales Ill, Envases y Embalajes, Mercadotecnia, Maquinaria
para la agroindustrial, Operaciones unitarias Il, Ingenieria
Agroindustrial Ill, con los docentes responsables Ing. Freddy Aranibar,

Ing. Héctor Bazan Juro, Ing. Edison Chiclla Kari.

Actividades de investigacion

Evento “EXPERIENCIAS DE PASANTIAS Y ESTUDIOS DE POSTGRADO
NACIONAL INTERNACIONAL”, Organizado por el Vicerrectorado de
Investigacion - UNAMBA, realizado en el auditorio de la Facultad de
Administracion el 18 de mayo de 2017, teniendo como parte de la
comision organizadora la Dra. Dagnith Liz Bejarano Lujan y como
ponente la M.Sc. Guadalupe Chaquilla Quilca docentes de nuestra
escuela.

Curso Taller “DIFUSION DE FONDOS CONCURSABLES PROMOVIDOS A
TRAVES DE CIENCIA ACTIVA, REGISTROS EN EL DINA Y REGINA E
INFORMACION DISPONIBLE EN EL REPOSITORIO ALICIA, Y AVANCES
DE LICENCIAMIENTO DE LA UNAMBA” dirigido a Docentes,
Estudiantes y personal administrativo, realizado el dia 04 de agosto
de 2017 en el aula magna de la ciudad universitaria de Tamburco.
Evento “ll CICLO DE CONFERENCIAS DE INVESTIGACION”, como
parte de las actividades del CONCYTEC con motivo de la semana
regional de la Ciencia y Tecnologia, se llevo a cabo con la
participacion de docentes de las diferentes escuelas, Organizado por
el Vicerrectorado de Investigacion-UNAMBA, realizado en el aula
magna el 9 de noviembre de 2017, teniendo como ponentes la M.Sc.
Guadalupe Chaquilla Quilca y al Blgo. Trifon Oros Huayhua docentes
de nuestra escuela.

Evento “UNAMBA PUERTAS ABIERTAS 2017” con motivo de la
semana regional de la Ciencia y Tecnologia “PERU CON CIENCIA
2017” realizado el dia sabado 11 de noviembre del ano 2017,
participando activamente como guia de estudiantes de diferentes
colegios secundarios de la ciudad de Abancay el M.Sc. Melquiades

Barragan Condori y el Ing. Justo Arias Motta.
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= Evento “l SIMPOSIO Y VII EXPOFERIA AGROINDUSTRIAL 2017
UNMSM” Organizado por la Escuela Académico Profesional de
Ingenieria Agroindustrial de la Universidad Nacional Mayor de San
Marcos en la ciudad de Lima, los dias 9 y 10 de noviembre de 2017
por invitacion de PhD Jorge Ernesto Guevara Vasquez Director de
Escuela.

= “XIl CONCURSO ANUAL DE PROYECTOS DE INVESTIGACION 20177,
Para docentes, se aprobo el desarrollo de este concurso mediante
Resolucion N° 230-2017-CU- UNAMBA de fecha 25 de julio de 2017.

= “X CONCURSO DE PROYECTOS DE TESIS 2017”, organizado por la
Direccion de Investigacion en el mes de diciembre, fue muy
satisfactoria ya que participaron varios de nuestros estudiantes con
distintos proyectos para la ejecucion de sus tesis, y 4 de ellos se
hicieron acreedores del premio; Bach. Yuli Agrada Valenzuela, Bach.
Paola Huaraca Espinoza, Bach. Quisni Benavente Mina y Bach. Erica
Ayquipa Cuellar.

= Participacién en la Feria: “VIl FERIA DE CIENCIA E INNOVACION
TECNOLOGICA FERCIT UNAMBA 2017”, Esta actividad fue
organizada por la Direccion de Investigacion y autorizada su
ejecucion mediante Resolucion rectoral N° 321-2017-UNAMBA, cuya
actividad académica se desarrollé el dia 07 de setiembre donde
participaron los alumnos de todas las escuelas académico
profesionales de la Universidad.

= “XVIII CONGRESO NACIONAL DE ESTUDIANTES DE E.A.P. DE
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL ABANCAY 2017”, Evento organizado
por la E.A.P. de Ingenieria Agroindustrial, aprobado mediante
Resolucion decanal N° 125-2017-DFI-UNAMBA de fecha 24 de marzo
de 2017.

= El XVIIl Congreso Nacional de Ingenieria Agroindustrial se realizé en
la Universidad Nacional Micaela Bastidas de Apurimac, Abancay del
09 al 13 de Octubre del 2017, con el lema “AGROINDUSTRIAS PARA EL
DESARROLLO DEL PAIS” y conto con la participacion de académicos,
investigadores, empresarios, egresados, comunidad estudiantil y

publico interesado en la Agroindustria.
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Actividades de Extension y Proyeccion Universitaria

Pasacalle: “LANZAMIENTO DEL CARNAVAL ABANQUINO 2017”
Participacion en el Lanzamiento del Carnaval Abanquino 2017,
organizado por la Municipalidad de Abancay, el dia 28 de enero de
2017. Parque Ocampo.

Pasacalle: “DIA DE LOS COMPADRES”, Participacion en el Pasacalle
por el Dia de los Compadres, organizado por la Municipalidad de
Abancay, el dia jueves 16 de febrero de 2017.

Pasacalle: “DiA DE LAS COMADRES”, Participacién en el Pasacalle por
el Dia de los Comadres, organizado por la Municipalidad de Abancay, el
dia jueves 23 de febrero de 2017.

Pasacalle: “ENTRADA DEL NO CARNAVALON”, participacion en el
Pasacalle, organizado por la Municipalidad de Abancay, el dia sabado
25 de febrero de 2017.

Pasacalle: “INTEGRACION APURIMENA 2017 POR 144 ANIVERSARIO
DE LA CREACION POLITICA DEL DEPARTAMENTO DE APURIMAC”,
participacion del personal Docente, Administrativo y estudiantes en el
Pasacalle, el dia 28 de abril de 2017..

Participacion de una delegacion de estudiantes de la E.A.P. de
Ingenieria Agroindustrial, con una danza folklorica y tipica el dia
domingo 3 de abril de 2017. Organizado por la municipalidad provincial
de Abancay.

“XXIX FERIA AGROPECUARIA, AGROINDUSTRIAL Y ARTESANAL DE SAN
ANTONIO 2017”, participacion de la E.A.P. de Ingenieria
Agroindustrial, organizado por el comité multisectorial de la Region de
Apurimac; con la exposicion de diversos productos elaborados por
nuestros estudiantes de la Escuela y supervisado por los docentes
organizadores, Llevado a cabo del 25 al 29 de julio de 2017.

Curso “DE PANADERIA, PASTELERIA, CHOCOLATERIA” desarrollado en
la Planta Piloto de Panificacion de la EAP. Ing. Agroindustrial
desarrollado el 21 de septiembre de 2017. Dirigido a estudiantes y
publico en general organizado por el Ing. David Fernando Palomino
Quispe e Ing. Fredy Aranibar Aguilar.

Presentacion del: “CENTRO CULTURAL DE LA UNAMBA” Magnifica

participacion de estudiantes de nuestra Escuela de los diferentes
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niveles, en los distintos talleres de Danza, Teatro, Estudiantina, Coro,
y Clown, el dia 26 de julio de 2017, luego de ensayar casi un mes.

= “ENCUENTRO ARTISTICO ESTUDIANTIL INTERESCUELAS
PROFESIONALES”, participacion en la fiesta UNAMBINA, a través de la
Direccion de Proyeccion y Responsabilidad Social, en el marco de la
celebracion del XVII Aniversario de nuestra Universidad, realizado el
dia 25 de setiembre de 2017.

» ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS XVIII CONGRESO NACIONAL
DE ESTUDIANTES DE INGENIERIA AGROINDUSTRIAL ABANCAY CONEIA
ABANCAY 2017; Fiesta de bienvenida, eleccion de Miss y Mister
CONEIA 2017, pasacalle de danzas por las arterias de la ciudad de
Abancay, Copa CONEIA 2017.

= Evento concurso: “JUEGOS FLORALES 2017”, participacion en el
Concurso de diferentes areas de las artes como musica, artes plasticas,
poesia, canto entre otros; evento organizado por la Direccion de
Proyeccion y Responsabilidad Social, en la que estudiantes de

Ingenieria Agroindustrial participaron en el aula magna.

Actividades de Bienestar Universitario

= “FIESTA DEL NINO REYES DE LA UNAMBA - 2017”, participacién del
Personal Docente y Administrativo en la Ceremonia de la Bajada de
Reyes 2017 a cargo del Personal Administrativo de la UNAMBA,
celebrada la misa por el Rvdo. Padre Oscar Arbieto Capellan de la
UNAMBA.

= “PASEO CAMPESTRE AL VALLE DE YACA”, evento organizado por la
Direccion de escuela en coordinacion con el Centro Federado de la
EAPIA en la que participaron los docentes y administrativos de la
comunidad universitaria por el dia de la amistad el 14 de febrero de
2017.

= “OLIMPIADAS DEPORTIVOS INTERCODIGOS DE LA EAPIA 20177,
evento organizado por la Centro Federado de la Escuela Académico
Profesional de Ingenieria Agroindustrial en coordinacion con la
Direccion de la Escuela de Bienestar Universitario, evento Deportivo
que se desarrolld en el Gras Sintético “El Taurino” en el mes de abril
de 2017.
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= “JUEGOS DEPORTIVOS DE CONFRATERNIDAD INTERCACHIMBOS
UNAMBA 2017-1”, del 11 al 12 de mayo de 2017.

= “CAMPEONATO DEPORTIVO DE CONFRATERNIDAD DE DOCENTES DE
LAS E.A.P. DE LA UNAMBA”, del 17 de mayo al 16 junio de 2017.

= “CURSO DE REDACCION CIENTIFICA Y USO DEL PROCESADOR
MICROSOFT WORD”, evento organizado por la Oficina De Tutoria de
la Universidad, con la participacion del expositor Ing. Christian Andrew
Aguilar Mamani los dias 07, 15, 22 y 29 de julio y 5 de agosto del 2017.

= “OLIMPIADAS DEPORTIVAS CULTURALES INTERESCUELAS ACADEMICO
PROFESIONALES DE LA UNAMBA 2017-11”, en el mes de noviembre de
2017 en el Estadio El Olivo.

= Evento “CURSO TALLER LA INSERCION LABORAL PARA ESTUDIANTES”
organizado por la Oficina De Licenciamiento universitario aprobado
con Resolucion Rectoral N°009-2017-R-UNAMBA desarrollado el dia 29
de agosto de 2017.

= BAUTIZO DE WAWATANTA, organizado por docentes y estudiantes de
la EAPIA con la finalidad de confraternizar y pasar momentos amenos,
la wawatanta fue elaborada en la Planta Piloto de Panificacion, dicha
actividad se desarroll6 en el mes de noviembre de 2017.

= “BENDICION DE CORONAS DE ADVIENTO 2017”, el dia martes 12 de
diciembre, evento organizado por la Pastoral Universitaria de la
UNAMBA, en coordinacion con Bienestar Universitario.

= “EL GRAN CONCURSO DE VILLANCICOS LA NAVIDAD ES JESUS 20177,
el dia jueves 21 de diciembre de 2017, evento organizado por la
Pastoral Universitaria y Oficina de Bienestar Universitario,
conformando el Coro, docentes y estudiantes de la Escuela habiendo
ocupado el Primer puesto.

= “CONCURSO DE NACIMIENTOS LA NAVIDAD ES NAVIDAD ES JESUS
20177, el dia jueves 21 de diciembre de 2017, habiendo ocupado el

Primer puesto.
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Docentes de la EAP. de Ingenieria Agroindustrial en taller de adecuacion de
curricula de estudios para el licenciamiento

Inauguracion del XVIII CONEIA ABANCAY 2017, organizado por E.A.P.
De Ingenieria Agroindustrial
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Ponencias enel XVIII CONEIA ABANCAY 2017, organizado por E.A.P.
De Ingenieria Agroindustrial

Ponencias en el XVIII CONEIA ABANCAY 2017, organizado por E.A.P.
De Ingenieria Agroindustrial
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Expo feria Agroindustrial en el XVIIIl CONEIA ABANCAY 2017

Expo feria Agroindustrial en el XVIIIl CONEIA ABANCAY 2017
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Taller desarrollado en laboratorio de la EAP. Ingenieria Agroindustrial
XVIII CONEIA ABANCAY 2017

UNIVERSIDAD NAC'ONAL

Clausura del XVIII CONEIA ABANCAY 2017
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2. Escuela Académico Profesional de Ingenieria de Minas

La Escuela Académico Profesional de Ingenieria de Minas, forma

ingenieros competitivos acorde a las exigencias de la actividad minera;

otorga a los estudiantes herramientas para su correcto desempefo

profesional.

En el periodo 2017 se desarrolld las siguientes actividades:

Actividades de Formacion Académica - Profesional

Desarrollo de los semestres académicos 2017-1 y 2017-Il con cierta
irregularidad se llevo a cabo.

Participacion de estudiantes en viaje de estudios a la mina “Las
Bambas”.

Participacion al congreso nacional de estudiantes en Ing. de Minas.

Actividades de Proyeccion social

Gestion a través de las Escuelas profesionales para la atencion de
estudiantes en el comedor universitario.

Gestion del servicio de tutoria con apoyo de la Oficina de Tutoria
Universitaria.

Participacion de los estudiantes en las Olimpiadas Universitarias, y en

los juegos inter cachimbos, inter cédigos e inter escuelas.

Pabellon de la EAP. De Ingenieria de Minas
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a)

Sub Sede Académica Ingenieria de Minas - Haquira

La Escuela Académica Profesional de Ingenieria de Minas de La
Universidad Nacional de Micaela Bastidas sub sede Cotabambas fue
creada con la resolucion N°002-2011-CU-UNAMBA, (Proyecto para la
creacion de la Sub Sede de la Facultad de Ingenieria de Minas en
el Distrito de Haquira -Provincia de Cotabambas del departamento de
Apurimac) que viene funcionando durante 7 anos de tal manera que
al semestre 2017-Il actual tenemos 128 estudiantes matriculados
habiendo a la fecha 6 estudiantes egresados hasta el semestre
2017-1 , en esta primera casa de estudios del distrito de Haquira
también se cuenta con 18 docentes de los cuales 03 son nombrados
y 15 contratados que vienen laborando  en todas sus actividades

laborales para dar la sostenibilidad de la EAPIM Haquira.

Actividades Formacion Académico Profesional y otros

» Desarrollo de los semestres académicos 2017-1'y 2017-11 .

= Estudiantes y docentes participaron en Evento Minero, exposicion
de representantes de la Minera “Constancia”, el 04 de diciembre
del 2017.

» Estudiantes y docentes participaron en Evento Minero, exposicion
de representantes de la Minera “Las Bambas”, el 04 de diciembre
del 2017

= Estudiantes y docentes participan en charlas sobre “Autoestima”,
realizado por el Centro de Salud de Haquira.

» Participacion de estudiantes de la EAP. De Ingenieria de Minas de
Sub sede Haquira al “l Congreso Minero del Sur 2017”, realizado
en la ciudad de Tacna.

» Estudiantes y docentes participaron en la Charla sobre elaboracion
de los Estatutos de la UNAMBA.

Actividades de Extensién y Proyeccion social

» Participacion de estudiantes y docentes en el Aniversario del
distrito de Haquira, el 24 de junio del 2017.
= Celebracion de convenio especifico entre la UNAMBA y la

Municipalidad distrital de Haquira, respecto al Local Universitario
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esta dado en sesion de uso hasta el 31 de diciembre 2018,
asimismo locales deportivos, el centro cultural y locales de
laboratorios.

*= se program6 el mantenimiento de los ambientes académicos en
Sub sede Haquira, con el programa “Chambeando Unambino por
su Universidad”, lo cual se desarrollo recién en el mes de junio
del 2017.

Actividades de Bienestar Universitario
= Se brindd el 100% de atencion del comedor Universitario, a los
estudiantes de la Escuela Académica Profesional de Ingenieria de

Minas - Haquira.

Estudiantes recibiendo Charla de Autoestima
Organizado por el Centro de Salud - Haquira
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Estudiantes y docentes participando
En el Aniversario del distrito de Haquira

Estudiantes y docentes participando
En exposicion de representantes de la Minera
“Las Bambas”
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Estudiantes de Ing. de Minas de Haquira
En laboratorio de mineralogia en Tacna

3. Escuela Académico Profesional de Ingenieria Informatica y Sistemas.

La Escuela Académico Profesional de Ingenieria Informatica y Sistemas fue
creada mediante Resolucion 146-2005-CONAFU de fecha 01 de septiembre
de 2005, con una base humanistica, tecnoldgica y cientifica, capaz de
contribuir a la resolucion de problemas de tecnologia computacional.

En este marco se realizo las siguientes actividades en el ano 2017:

Actividades Formacion Académico Profesional

= Se gestiond la realizacion mediante acto resolutivo del curso de
capacitacion “Investigacion y Desarrollo en TIC's, realizado los dias
18 y 19 de enero del 2017, en el aula Magna de la ciudad
universitaria.

= Se desarrollo la actividad Universidad Puertas Abiertas, en
coordinacion con el CONCYTEC el dia 11 de noviembre del 2017, a
cargo de docentes y estudiantes de la escuela profesional de
Ingenieria Informatica e internet, donde participaron los estudiantes
escolares de las diferentes instituciones educativas.

= Se desarroll6 la capacitacion en ADMINISTRACION DE TECNOLOGIAS
DE INFORMACION para las unidades de las entidades publicas y
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privadas, donde participaron personal del Hospital Regional Guillermo
Diaz de la Vega, EMUSAP, DREA.

»=  Se participé en el X CONCURSO DE PROYECTOS DE TESIS 2017, para
egresados y bachilleres de la UNAMBA.

= Se realizo la bienvenida a los cachimbos 2017 - I, de la escuela
profesional de Ingenieria informatica y sistemas el dia 20 de

noviembre del 2017.

4. Escuela Académico Profesional de Ingenieria Civil - Sede Abancay

La Escuela Académico Profesional de Ingenieria Civil Sub Sede Abancay,
se cre6 mediante Resolucion del Consejo Universitario N° 266-2013-CU-
UNAMBA en el afo 2014, de esta manera se esta brindando la
oportunidad a la juventud apurimefia a cumplir uno de sus suenos de
estudiar una carrera profesional de mayor demanda en el mercado laboral

Actividades Desarrolladas:

Actividades de Formacion Académica - Profesional

» Conformacion de comisiones de trabajo integrada por docentes para la
ejecucion de actividades en el periodo 2017.

* Ejecucion de convalidaciones por traslados internos, graduados
titulados, proceso de admision.

» Elaboracion de horario para el semestre académico 2017-1'Y 2017-Il.

» Participacion de estudiantes de la EAPIC en el XXV Congreso Nacional
de Estudiantes de Ingenieria Civil CONEI, realizado en la ciudad de
Huaraz del 07 al 11 de agosto del 2017.

» Participacion de estudiantes de la EAPIC en el IX Congreso Regional
de Estudiantes de Ingenieria Civil Juliaca 2017, realizado en la
ciudad de Juliaca del 06 al 09 de noviembre del 2017.

Actividades de Extension y Proyeccion social

» Estudiantes ingresantes de la EAPIC, fueron sub campeones en voley
varones en los “VIlI Juegos deportivos Intercachimbos UNAMBA 2017 -

I”

Actividades de Bienestar Universitario
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» Estudiantes de la escuela académica profesional de Ingenieria Civil
tuvieron acceso al comedor universitario, habiendo sido evaluados por

la comision de Bienestar Universitario.

Participacion de autoridades y estudiantes de la EAPIC, en
desfile civico por Aniversario de la Provincia de Abancay

}

A .
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/
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S

Participacion de estudiantes de la EAPIC Abancay, en
Los juegos deportivos Universitarios.
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a) Facultad de Ingenieria Civil - Sub Sede Tambobamba

La Facultad de Ingenieria Civil Sub Sede Tambobamba se cred el 06
de Enero del 2011 por Resolucion N° 599-628-2009-CONAFU en uso de
la atribucion y autonomia universitaria que le confiere el Articulo 18°

de la Constitucion Politica del Estado y la Ley Universitaria N° 23733.

Entre las principales actividades que se realizaron se menciona las

siguientes:

= Recepcion y revision de silabos.

= Realizacion de convalidaciones por traslados internos, graduados
titulados para el Proceso de admision.

»= Elaboracion de la carga académica y horarios para los semestres
2017-1'y 2017-Il.

»  Participacion en desfile Civico por Aniversario de la Provincia de

Cotabambas.

5. Escuela Académico Profesional de Ingenieria Agroecolégica y desarrollo
rural sede Vilcabamba.
En el ano 2010 mediante Ley N° 29619 la Facultad de Ingenieria

Agroecologica y Desarrollo Rural fue transferido de la UNSAAC a la
UNAMBA y finalmente mediante el Decreto Supremo N° 205-2011-EF se
consolida la transferencia presupuestal. Esta Facultad constituye una de
las ramas de la ingenieria dedicada a la aplicacion de conceptos y
principios ecoldgicos para el diseno y manejo de agro ecosistemas
sostenibles, proveer el conocimiento y metodologia necesarios para
desarrollar una agricultura que sea, por un lado ambientalmente adecuado
y por otro lado altamente productiva y econdmicamente viable.

En el ano 2017 se ha realizado las siguientes actividades:

Actividades académicas

»= Desarrollo de los semestres académicos 2017-1y 2017-11.

= Designacion de Comisiones de Trabajo de docentes 2017-1 y 2017-2.
entre los que se tiene las siguientes comisiones: Comision de Gestion
Administrativa y Normativa; Comision de Planificacion y Desarrollo

Académico; Comision de proyeccion y extension universitaria;
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3.1.3

Comision de Investigacion, Comision de grados y titulos, Comision de
Bienestar Universitario, Tutoria y Deporte, comision de investigacion,
comision de deporte y cultura

Participacion en el XVII ANIVERSARIO DE CREACION Y XIll DE
FUNCIONAMIENTO DE LA ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL

DE INGENIERIA AGROECOLOGICA Y DESARROLLO RURAL Sede
Vilcabamba Grau del 23 al 29 de noviembre del 2017 con una

ponencia a cargo del Ing. Freddy Aranibar Aguilar.

Actividades de bienestar y proyeccion social

Gestion a través de las Escuelas profesionales para la atencion de
estudiantes en el comedor universitario.

Gestion del servicio de tutoria con apoyo de la Oficina de Tutoria
Universitaria.

Gestion a actividades deportivas en coordinacion con centro
federado.

Gestion para la participacion de los estudiantes en las Olimpiadas
Universitarias, y en los juegos inter cachimbos, inter coédigos e inter

escuelas.

Facultad de Educacion y Ciencias Sociales

La Facultad de Educacion y Ciencias Sociales a través de la decanatura

durante el afio 2017 coordind con sus Escuelas Académico Profesionales y

Departamento Académico de humanidades, realizandose las siguientes

actividades:

Actividades Realizadas

Designacion de Comisiones de Trabajo de docentes, entre los que se
tiene las siguientes comisiones: Comision de Gestion Administrativa y
Normativa; Comisién de Planificacion y Desarrollo Académico;
Comision de proyeccion y extension universitaria; Comision de
Investigacion, Comision de grados y titulos, Comision de Bienestar
Universitario, Tutoria y Deporte, comision de investigacion, comision
de deporte y cultura.

Gestion para la distincion de Profesor honorario a la Dra. Elena Burga

Cabrera Directora General de Educacion Basica Alternativa,
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Intercultural Bilinglie y de servicios educativos en el ambito rural del
MINEDU.

* Publicacion de la Revista DEMOS de la Facultad de Educacion y
Ciencias Sociales, que ha recogido trabajos de investigacion
de estudiantes y docentes.

» Aprobacion de la constitucion del Instituto de Investigacion Cultural
Andina de la Universidad Nacional Micaela Bastidas de Apurimac-
IVESCA - UNAMBA, con el propdsito de promover Actividades
Académicas y de Proyeccion Social de la Escuela Académico
Profesional de Ciencia Politica y Gobernabilidad.

»= Aprobacion de las Lineas de Investigacion de la Escuela Académico
Profesional de Ciencia Politica y Gobernabilidad.

»=  Aprobacion de la conformacion de la “Asociacion de Alfabetizacion
Rimasqanchista Qelqasunchis” de los Estudiantes de la EAP. Ciencia
Politica y Gobernabilidad.

= Aprobacion de la conformacion del Circulo de Estudiantes CINE
FORO, de los estudiantes de Ciencia Politica y Gobernabilidad, cuyo
objetivo es promover actividades y eventos académicos
multidisciplinarios.

=  Aprobacion de las Lineas de Investigacion de la Escuela Académico
Profesional de Educacion inicial Intercultural.

=  Aprobacion de la conformacion del Circulo de Estudios denominado
“Allin Yachachispa purisum” de los Estudiantes de Educacion Inicial
Intercultural Bilinglie, cuyo objetivo es promover actividades y
eventos académicos multidisciplinarios con enfoque intercultural.

» Realizacion del Il Seminario Taller: Epistemologia e Investigacion
con el proposito de producir articulos cientificos con miras a los
congresos que organizara la UNAMBA

* Foro debate de partidos politicos sobre Reforma Electoral, Crisis de
los Partidos Politicos en el Peru y Democracia Partidaria organizado
por los Estudiantes de la EAP. Ciencia Politica y Gobernabilidad.

= Curso de Capacitacion denominado “Derechos, Conservacion y
conflictos en Recursos Hidricos” organizado por los Estudiantes de
la EAP. Ciencia Politica y Gobernabilidad.

*  Participacion de 50 estudiantes en el V Congreso Nacional de Ciencia

Politica en Trujillo.
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1.

Participacion de 5 estudiantes y 3 docentes en el Congreso
Internacional de Educacion organizado por la Facultad de Educacion
de la UNA en la ciudad de Puno.

Presentacion del libro Pert: ;Democracia para la impunidad? del
Prof. Hernan Portilla Salas en el aula magna de la UNAMBA
Presentacion del libro el violin de tu cuerpo del Prof. Hernan

Hurtado Trujillo en la Casa de la Cultura

Escuela Académico Profesional de Ciencia Politica vy
Gobernabilidad.

La Escuela Académico Profesional de Ciencia Politica vy
Gobernabilidad forma profesionales altamente competitivos y
comprometidos en las actividades, cientificas y humanisticas
sociopoliticas, con una soélida formacion, identificada con el servicio a
la sociedad, dotada de un notable dinamismo critico y al mismo

tiempo cohesionada alrededor de principios.

Entre las principales actividades desarrolladas en este periodo se

menciona:

Actividades Formacion Académico - Profesional.

*= Organizacion de comisiones de trabajo de docentes con la
finalidad de poder interactuar coordinadamente en bien de
nuestra universidad, nuestra escuela profesional y de nuestros
estudiantes.

= Evaluacion de los expedientes de convalidacion de los
estudiantes, para su aprobacion resolutiva decanal.

= Organizacion de evento Académico “Partidos Politicos en el

Peru”, realizado en la Ciudad Universitaria de la UNAMBA.

Actividades de Bienestar y proyeccion Social.

»=  Gestion a través de las Escuelas profesionales para la atencion de
estudiantes en el comedor universitario.

=  Gestion del servicio de tutoria con apoyo de la Oficina de Tutoria
Universitaria.

=  Gestidn a actividades deportivas en coordinacion con los centros

federados.
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=  Gestion para la participacion de los estudiantes en las Olimpiadas
Universitarias, y en los juegos inter cachimbos, inter codigos e

inter escuelas.

Infraestructura y equipamiento

Seguimiento en la ejecucion de la construccion del pabelldn de aulas
y laboratorios para la Escuela Académico Profesional de Ciencia
Politica y Gobernabilidad, por el momento se viene usando ambientes
en el Pabellon de Aulas Generales tanto para la labor administrativa y

labor académica.

2. Escuela Académico Profesional de Educacion Intercultural Bilinglie:
Primera y Segunda infancia.
La EAP. Intercultural Bilinglie: primera y segunda infancia promueve
el desarrollo auténomo de los ninos y ademas estimula la creatividad,
el sentido ldgico, la inteligencia, la socializacion y la identidad de los

ninos en contextos interculturales.

Actividades Realizadas:

Actividades de Formacion Académico - Profesional

* Inicio de las Practicas Pre profesionales de acuerdo a la directiva
de las Practicas Pre profesionales, con imposicion de Placas y
Mandiles.

= Se conformd las comisiones y subcomisiones de autoevaluacion
con fines de mejora de la Escuela Profesional de Educacion Inicial
Intercultural Bilingue primera y segunda infancia.

* Adecuacion de la malla curricular de la escuela profesional
académico de Educacion inicial Intercultural Bilinglie: Primer y
segunda infancia.

»= Elaboracion de normas, protocolos, manuales y reglamentos de la
EAP. de Educacion Inicial Intercultural Bilinglie primera vy
segunda infancia.

*= Desarrollo de la hora de licenciamiento a través de la EAP. De
Educacion inicial Intercultural Bilinglie: Primer y segunda

infancia.
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Actividades de Bienestar Universitario

Se realiz6 el acompanamiento vy labor tutorial, liderado por los
docentes tutores, a quien se le asigndé un nimero de estudiantes
tutoriados con el fin de realizar actividades en las areas
académico, vocacional y personal y de esta manera buscar un
espacio para el acercamiento de la carrera hacia el estudiante y
guiarle para un 6ptimo desempefio.

Visita a Instituciones Educativas del nivel secundario en la ciudad
de Abancay, para difundir el quehacer de la Carrera de

Educacion Inicial Intercultural Bilingtie.

Infraestructura y equipamiento

La Escuela Académico Profesional de Educacion inicial
Intercultural Bilinglie, también viene usando los ambientes del
Pabellon de Aulas Generales tanto para la labor administrativa y

labor académica, hasta que se construya su infraestructura.

Estudiantes de la Facultad de Educacion y Ciencias Sociales, participando en
olimpiadas
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Autoridades y estudiantes de la Facultad de Educacion y Ciencias Sociales

3.1.4 Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia

La Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia forma profesionales
cientificos y humanisticos, capaces de ejercer el liderazgo en los
campos de la sanidad animal, la salud publica veterinaria y la

produccion animal y asi contribuir de manera eficaz a la seguridad
alimentaria Regional y Nacional.
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1. Escuela Académico Profesional de Medicina Veterinaria vy

Zootecnia

La Escuela Académico Profesional de Medicina Veterinaria vy

Zootecnia en el ano 2017 priorizd la implementacion de aulas y

laboratorios, asi como el tramite académico debido a los documentos

presentados por estudiantes, graduados y docentes

Actividades Realizadas:

Actividades Formacion Académico profesional

Actualizacion del Perfil Profesional.

Desarrollo de Tutoria Universitaria por docentes de la Escuela.
Gestion de viaje de estudios autofinanciado, para los estudiantes
de la Escuela.

Gestion y coordinaciones de viajes de capacitacion de Docentes.
Nominacion de jurados para la sustentacion de informes de
Practicas pre profesionales.

Conformacion de comisiones de trabajo de Docentes en la

Escuela de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Actividades de investigacion Cientifica y Tecnolégica

Participacion de docentes en eventos académicos de nivel
nacional e internacional a través de publicacion de articulos
cientificos y posters.

Publicacion y participacion en las convocatorias del concurso de
proyectos de investigacion organizado por la Direccion de
Investigacion de la UNAMBA.

Actividades de Extension y Proyeccion Universitaria

Participacion en el desfile por fiestas patrias en el mes de Julio
del 2017.

Actividades de Extension y proyeccion social en la Feria
Agroindustrial de San Antonio 2017 en el mes de julio del 2017.
Promocion de la Carrera Profesional de Medicina Veterinaria,
distribuyendo folletos en colegios secundarios de las provincias
de Abancay.

Organizacion de cursos de capacitacion en comunidades

campesinas.
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= Se desarrollo actividades por el dia del Médico Veterinario.
= Se desarrollo la ceremonia de colacion de egresados de la
Facultad.

Actividades de Bienestar Universitario

" Realizacion del campeonato deportivo intercodigos de
estudiantes de la EAP. MVZ.

Infraestructura y Equipamiento

» Durante el ano 2017, las actividades académicas se
desarrollaron en las aulas generales del Pabellon de

Medicina Veterinaria y Zootecnia en Patibamba Baja.

2. Departamento Académico de la Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia

El Departamento Académico de la Facultad de Medicina Veterinaria y
Zootecnia se organiza sobre la base de un campo disciplinario
definido promoviendo el desarrollo y actualizacion de los silabos por
competencias, sustentado en la formacion curricular.

Actividades Realizadas:

= Programacién de la carga lectiva de los docentes en los
semestres 2017-1y 2017-

= Contrato de docentes para el dictado de cursos en los semestres
2017-1'y 2017-1I

* Participacion de docentes del Departamento Académico de
Medicina Veterinaria y Zootecnia en eventos de capacitacion

= Charlas de orientacion vocacional en colegios de diversos

distritos y provincias de la Regién Apurimac.
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IV. GESTION ADMINISTRATIVA

4.1. DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

La gestion administrativa en la universidad es conducida por la Direccion
General de Administracion, realizando acciones acordes con la normatividad
administrativa, dentro de los lineamientos de politica de la UNAMBA.

Principales actividades:

= Supervision de la gestién administrativa de la universidad.

* En coordinacion con la Oficina de Abastecimiento la Direccién de
Administracion, design6 los Comités Especiales Permanentes de
Contrataciones de la UNAMBA, para el ejercicio 2017

= Designacion del Comité de Inventarios de Existencias Fisicas de Almacén

2017 de la Universidad Nacional Micaela Bastidas de Apurimac.

Personal Administrativo Segun Categoria

En el ano 2017, se contd con un total de 101 trabajadores Administrativos
nombrados en los regimenes de la Ley 276, de los cuales el 52.5% de
trabajadores son técnicos, el 22.8% son profesionales, el 13.9% son
funcionarios, y el 10.9% son trabajadores en el nivel de Auxiliar.

Asimismo, contamos con trabajadores en la Ley 1057, Contratacion
Administrativa por Servicios (CAS), por un total de 62 trabajadores.(Ver
cuadro N° 21).

Cuadro N° 21

UNAMBA: Personal Administrativo
Periodo 2002-2017

REGIMEN

LABORAL

D.L. 276

Funcionarios | 4 | 4 | 5|7 |7 |7 | 6 6 6 4 7 11 13 | 12 | 14 | 14
Profesionales | 11 |15 |17 {21 202020 | 24 | 25 | 25 | 25 | 24 | 25 | 23 | 23 | 23
Técnicos 39 /40(39 (52|52 (52|52 | 54 | 54 | 52| 53| 52|51 |51 53] 53
Auxiliares 8|8|8|8|8|8|8]| 8 8 10 | 12 | 11 | 10 | 10 | 11 | 11
Sub Total 62|67 |69|88|87|87(86| 92 |93 |91 |97 | 98 | 99 | 96 | 101 | 101

D.L. 1057

CAS o[o[of[ofofoJo[15[32]39[38[52]51][78]62]62
Sub Total o|lo[o|o|lo|o|o|[15]32]39 |38 |52]|51]|78]62]62
TOTAL 62|67|69 |88 (87|87 86107 |125|130| 135|150 | 150 | 174 | 163 | 163

Fuente: Of. Recursos Humanos/Elab. Ofic. Estadistica
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A continuacion se detalla las principales actividades realizadas por las
oficinas de Recursos Humanos, Abastecimiento, contabilidad, tesoreria y

bienes patrimoniales

4.1.1 Oficina de Contabilidad

La Oficina de Contabilidad, 6rgano de apoyo dependiente de la Direccion de
Administracion trabaja en estrecha coordinacion con las Oficinas de
Abastecimiento, Tesoreria, Recursos Humanos y Patrimonio realizando
conciliaciones de todas las operaciones contables que realizan con la
finalidad de cumplir con las metas y objetivos Institucionales.

Dentro de las actividades y Logros mas relevantes durante el ejercicio 2017

podemos mencionar:

= Se cumpli6 con la elaboracion y presentacion de los Estados Financieros y
Presupuestarios a los entes Rectores del sector Publico Direccion General
de Contabilidad Publica en los plazos previstos y de acuerdo a las
disposiciones establecidas por la normatividad vigente para el ano 2017.

* La ejecucion Presupuestal en la UNAMBA, durante el ejercicio del 2016,
fue de S/. 287 178,286 soles a toda fuente (fase de Devengado).

4.1.2 Oficina de Tesoreria

La Oficina de Tesoreria, tiene la responsabilidad de la recaudacion y

custodia de los valores que recibe la UNAMBA, y centraliza el pago de los

compromisos contraidos por la entidad.

Esta dependencia ha logrado desarrollar las siguientes actividades:

» Se ha elaborado la conciliacion de las cuentas.

= El trdmite de operaciones de la oficina de tesoreria se ha efectuado en el
dia, no existiendo tramite alguno que quede pendiente, exceptuando
aguellos documentos que tienen que ser regularizados por la Oficina de
Abastecimiento para su correspondiente pago a proveedores.

= El control de recaudaciéon de ingresos durante el afio 2017 se hizo

mensualmente en coordinacién con el Banco de la Nacion.
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4.1.3 Oficina de Abastecimiento

La Oficina de Abastecimiento es la encargada de orientar y asegurar la
unidad, racionalidad, eficiencia y eficacia de los procesos de abastecimiento
de bienes y servicios de la Universidad.

Entre las actividades que se realizd en este periodo se menciona:

» Se realizaron procesos de seleccidon para la Adquisicion de Bienes y
Servicios en la plataforma del SEACE en un nimero de 13 tal como se
observa en el cuadro N° 22.

» Atencion de requerimientos de bienes y/o contrataciones de
servicios, programados por las diferentes dependencias de la
Universidad Nacional Micaela Bastidas de Apurimac, de acuerdo al

Plan Anual de Adquisiciones y Contrataciones 2017.

Cuadro N° 22
UNAMBA: Procesos de Seleccion Adjudicados afio 2017

Tipo de Seleccion ‘ Procesos
Licitacion Publica 02
Directo 01
Adjudicacion Simplificada 10

Total 13

Fuente: Oficina de Abastecimiento - UNAMBA

La principal dificultad de la Oficina de Abastecimiento en los procesos
administrativos es la falta de continuidad de los trabajadores y funcionarios

en dicha area.

4.1.4 Oficina de Bienes Patrimoniales

La Oficina de Bienes Patrimoniales es la encargada de coordinar y realizar el
planeamiento del registro, administracion y control de los bienes muebles e
inmuebles de la Institucion.

Establece medidas efectivas de control del ingreso, salida y permanencia de
los bienes patrimoniales en las diferentes dependencias de la UNAMBA; y
asigna responsabilidad y racionalidad, a fin de asegurar el uso correcto,
conservacion, custodia y proteccion fisica de los bienes que constituyen el
patrimonio de la Universidad conforme a la Ley N° 29151 Ley General del
Sistema Nacional de Bienes Estatales -SBN como ente rector

Actividades Realizadas:
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4.2

4.3

» Finalizacion del Inventario fisico de Bienes Patrimoniales.

* Evaluacion, actualizacion y registro de detalles técnicos de bienes
muebles en el SIMI (Software del Inventario y Movilizacion Institucional),
por distintas modalidades de compra.

» Codificacion de acuerdo a su naturaleza, precio y duracion en activos
fijos y no depreciables segin el catalogo nacional vigente los bienes
patrimoniales adquiridos por la Universidad.

» Actualizacion de datos de los Bienes Inmuebles ante el Sistema de

Informacion Nacional de Bienes Estatales - SINABIP

Direccion de Recursos Humanos.

La Direccion de Recursos Humanos, se encarga de administrar los recurso
humanos, en base a los requerimientos de la organizacion, asi como de
propiciar y mantener un clima laboral favorable de bienestar y desarrollo del
trabajador.

La Direccidon de Recursos Humanos, para el periodo 2016 tuvo inconveniente
para desarrollar sus actividades programadas, por los problemas internos ya
mencionados sin embargo se logré realizar las siguientes actividades:

» Elaboracion mensual de planillas de remuneraciones de enero a febrero y
desde agosto a diciembre del 2017.

» Registro de las planillas electronicas en el PDT de enero a febrero y desde
agosto a diciembre del 2017.

» Coordinacion con las Escuelas Académicos Profesionales para los
concursos de plazas de docente contratados.

» Evaluacion al personal para contrato administrativo de servicios CAS, y

toma de personal para labores especificas
= Control de asistencia del personal docente y administrativo.
* Se elabor6 y presento la Propuesta del Plan de Desarrollo de las

Personas - PDP para el periodo 2018.

Direccién de Bienestar Universitario

La Direccion de Bienestar Universitario de la UNAMBA, tiene por finalidad
promover, realizar y ejecutar los servicios asistenciales de salud, comedor,
recreacion, tutoria y deporte hacia la comunidad Universitaria.

De este modo se busca coadyuvar a la formacion integral de los miembros de

la comunidad universitaria.
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Esta dependencia cuenta con las siguientes areas:

Oficina de servicio social
Oficina de deporte y cultura
Oficina pastoral

Unidad de transporte
Centro médico - UNAMBA

4.3.1 Oficina de servicio social

La Oficina de Servicio Social, es la responsable de proporcionar
asistencia social, para el bienestar de docentes, personal
administrativo, estudiantes, asi como los servicios de seguridad social

para los trabajadores de la Universidad.
Actividades Realizadas:

»=  Aplicacion de fichas socio-econémicas a estudiantes ingresantes y
a todos los que solicitan ser beneficiarios del servicio del
comedor universitario, para conocer: datos personales, familiares
académicos, laborales y socio-economicos. Se aplicd 279 fichas
en el | semestre y 350 en el Il semestre académico.

= Aplicacion de entrevistas en casos de visita domiciliaria, en
forma personal para conocer la situacion actual del estudiante,
se han realizado 148 fichas de entrevista en el | - semestre y
160 en el Il - semestre académico.

»= Realizacion de visitas domiciliarias con la finalidad de
diagnosticar e intervenir ante la problematica del estudiante, y
conocer la realidad actual familiar, personal y de vivienda
involucrando a la familia, se ha realizo 07 visitas.

= Seguimiento de casos sociales de acuerdo al problema del
estudiante a través de la visita domiciliaria, a los estudiantes con
problemas socio-econdmicos para que sea apoyado por la
universidad, 18 casos han sido evaluados por esta oficina.

= Se realiz6 el programa de aseguramiento de salud para toda la
poblacion Universitaria en la cual los estudiantes de la UNAMBA,
cuentan con un seguro de salud como; EsSalud, Seguro integral
de salud (SIS), Seguros independientes (Rimac), Sanidad Policial
entre otros, en el presente ano se ha verificado que 2,910

estudiantes cuentan con seguro de salud.
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Se realizaron 05 visitas institucionales ante EsSalud - Abancay y
la Oficina de Recursos Humanos, por problema de salud del
personal administrativo,

Realizaciéon de 135 tramites administrativos en EsSalud -
Abancay, relacionados al personal docente y administrativo de la
Universidad, por Incapacidad temporal para el trabajo,

Lactancia, Inscripciones del titular y familiares, referencia etc.

Llenado de la ficha socio econémica
por a Estudiantes de la UNAMBA
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Visita a estudiantes mal de salud de la UNAMBA

a) Comedor Universitario
El Comedor Universitario, es administrado por la Oficina de Servicio
Social y tiene la labor de brindar el servicio de desayuno y almuerzo a
nuestros estudiantes matriculados en las diferentes carreras
profesionales de la UNAMBA.

Actividades Realizadas:

= En el ano 2017, en Abancay se atendid un total de 344
raciones/dia de desayuno, y 1,675 raciones/dia de almuerzo diario
para estudiantes de las diferentes escuelas profesionales de la
UNAMBA, tal como se observa en el cuadro N° 15.

= En las Sub Sedes se atendid un total de 302 raciones/dia de
desayunos, y 302 raciones/dia de almuerzo para los estudiantes en
cada semestre que en forma detallada se aprecia en el cuadro N°
16.

= Se otorgaron becas (comedor) por otras modalidades como;

ranking semestral 128 becas en total, socio econémico 27 becas en
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total, salud 20 becas en total, familiar 8 becas en total,
discapacidad 12 becas en total, Victimas de la Violencia Politica
Social 25 becas en total.

= Se realizo la Chocolatada UNAMBINA, para la comunidad
Universitaria por el dia de la Juventud y Aniversario de la UNAMBA.

= Se realizd la actividad “Chocolatada por Fiestas Navidenas”,
orientada a la Comunidad Universitaria tanto para Tamburco y
Patibamba Baja.

* Se logré6 atender a los estudiantes procedentes de otras
Universidades, con el servicio del comedor Universitario.

= En las subsedes se realizd la actividad por fiestas Navidenas
denominada “Chocolatada Navidena”, beneficiando a toda la
comunidad Universitaria de las subsedes de Vilcabamba, Haquira y
Tambobamba.

= Se realizd el viaje de supervision a los comedores de las subsedes
de Vilcabamba, Haquira y Tambobamba y verificar el servicio de
preparacion y atencién del comedor Universitario en bienestar de
los estudiantes de bajos recursos economicos.

= Se apoyo con el servicio de comedor universitario en la atencion a
los estudiantes procedentes de otras universidades en el CONEI -
UNAMBA 2017 de la escuela académico profesional de Ingenieria

Agroindustrial.

Cuadro N° 23
Comedor Universitario: NUmero de Raciones, Por Escuelas Académico
Profesionales y Semestres Académicos Ano 2017
2017

Escuelas Académicas Profesionales Desayuno Almuerzo

Ingenieria Agroindustrial
Ingenieria de Minas 30 20 115 112
Ing. Informatica y Sistemas 24 20 95 88
Ingenieria Civil 30 20 115 112
Administracion de Empresas 12 12 115 112
Educacion Inicial Intercultural 12 12 115 112
Ciencia Politica y Gobernabilidad 11 11 90 87
Medicina Veterinaria y Zootecnia 40 40 90 90
TOTAL 189 | 155 | 850 | 825

Fuente: Oficina de Servicio Social

112



MEMORIA INSTITUCIONAL ANO 2017 UNAMBA

Cuadro N° 24
Comedor Universitario: NOmero de Raciones Diarias Atendidas
En las Sub Sedes por Semestres Académicos Ao 2017

Escuelas Académicas Profesionales

Ingenieria de Minas - Haquira 45 | 45 | 45 | 45
Administration de Empresas - Tambobamba | 30 30 30 30
Ingenieria Civil - Tambobamba 31 31 31 31
Ing. Agroecologica - Vilcabamba 45 | 45 | 45 | 45

TOTAL 151 | 151 | 151 | 151

Fuente: Oficina de Servicio Social

Estudiantes ingresando al comedor universitario de la UNAMBA
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I

Estudiantes en el comedor universitario de la UNAMBA

Preparacion de alimentos en el comedor universitario
de la UNAMBA
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N,

Sub sede Haquira, estudiantes degustando alimentos en el comedor

Chocolata por fiestas navidefnas en la UNAMBA

4.3.2 Oficina de deporte y arte

La Unidad de Deporte y Arte, es la encargada de coordinar y ejecutar

programas de recreacion, deporte y arte en beneficio de los
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estudiantes, docentes, administrativos y publico en general también

propicia, promueve Yy difunde la cultura en sus diversas

manifestaciones, incidiendo en el rescate del acervo -cultural

autoctono de nuestra Region.

Actividades Ejecutadas:

= Juegos deportivos de confraternidad entre las diferentes
instituciones publicas de Abancay.

= Juegos de confraternidad; paseo campestre al valle de Yaca.

= Participacion en Liga distrital de futbol de Tamburco (copa Peru
2017).

= Juegos deportivos de confraternidad inter cachimbos UNAMBA
2017 - 1.

= Campeonato de confraternidad entre el personal docente de la
UNAMBA.

= Campeonato de confraternidad entre el personal administrativo
de la UNAMBA.

= Juegos laborales copa invierno 2017.

= QOlimpiadas deportivas de confraternidad inter escuelas UNAMBA
2017 - 11.

= Juegos Deportivos de confraternidad inter escuelas UNAMBA,
Sedes y Subsedes Tambobamba 2017 - II.

v
-'*._
et O

Juegos de confraternidad, personal administrativo de la UNAMBA,
paseo en el valle de Yaca
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Equipo de futbol de la UNAMBA, participante en
la liga distrital de Tamburco - Copa Peru

Equipo de Futbol master de la UNAMBA
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XVI Juegos deportivos culturales inter escuelas UNAMBA - 2017 I,
premiacion a los ganadores

4.3.3 Oficina pastoral Universitaria

La oficina pastoral de la UNAMBA, tiene como funcion ofrecer un

dialogo abierto sobre los temas de religion y ética orientados al

desarrollo personal en el aspecto humano y espiritual , su objetivo

principal es mejorar la vida cristiana en consonancia con la formacion

profesional que se brinda en la Universidad y esta a cargo del Rdo.

Padre Oscar Arbieto Mamani.

Actividades desarrolladas:

Orientacion, dialogo con los jovenes universitarios, personal
administrativo, personal de servicio y profesores.

Misa de inauguracion de semestres académicos.

Misa TE DEUM, por el aniversario y el dia de la patrona de la
UNAMBA. (26 de Septiembre del 2017)

Reuniones con grupos de jovenes universitarios.

Cines - Forum para los jovenes de la UNAMBA.

Participacion en el concurso de alfombras, “Fiesta del CORPUS
CRHISTI 2017” en la parroquia de Tamburco. (junio del 2017)
Bendicion de las “Coronas de Adviento” en la sede administrativa
y de la UNAMBA y en cada una de las carreras profesionales de la
UNAMBA - 2017
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= Jornadas de motivacion, para la Campana Pro - Navidad, a los
jovenes universitarios, para las visitas a las comunidades de
LLanucancha, Tamica, Chacapuente.

* Mensajes de reflexion y bendicion, en la fiesta de cachimbos
2017 -I.

=  Mensajes de reflexion y bendicion en las ceremonias de Colacion
2017.

=  Concurso de Nacimientos “La Navidad es Jesus 2017”, a nivel
de facultades y areas administrativas en Coordinacion con
Bienestar Universitario. ( jueves 21 de diciembre del 2017)

= Concurso de Villancicos, “La Navidad es Jesus 2017” y
Chocolatada Navidena, en coordinacion con la Oficina de
Bienestar Universitario. (Jueves 21 de diciembre del 2017).

= Liturgia de la Palabra por la Navidad, para los estudiantes y
docentes en el Campus Universitario de la UNAMBA. ( jueves 21
de diciembre del 2017)

= Apoyo a la UNAMBA y a las facultades y E.A.P, en el logro de la

cultura de la paz.

Rdo. Padre Oscar Arbieto Mamani
bautizo de la corana de adviento de la UNAMBA
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Rdo. Padre Oscar Arbieto Mamani y estudiantes
Participando de la Misa en la comunidad de Llanucacancha

Rdo. Padre Oscar Arbieto Mamani y estudiantes de EAP. de Administracion
entregando regalos en la comunidad de Llanucacancha
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4.3.4 Unidad de transporte

La unidad de transporte de la UNAMBA, tiene como funcion brindar el

servicio de transporte a estudiantes de las diferentes carreras

profesionales.

Horario de salida de bus:

Horario de salida del Bus de la UNAMBA por semana (5 dias)
Turno manana: 6:00 am.-7:00 am

Turno manana 8:00 am -9:00 am

Turno tarde: 3:00 pm -14:00 pm

Turno noche: 6:00 pm -7:00 pm

Turno noche 8:00 pm- 9:00 pm.

Recorrido de bus universitario en las diferentes arterias de la
ciudad de Abancay. Partida: Ciudad universitaria hacia Bellavista
Baja y a la Escuela de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Retorno: Bellavista baja Asia ciudad universitaria de Tamburco.
Haciendo un recorrido de cinco vueltas por dia por las diferentes
avenidas de Abancay en el traslado de los estudiantes de la
UNAMBA.

Actividades realizadas:

Viaje de estudios realizado el dia 20 de enero al Distrito de
Chalhuanca por los estudiantes de la Escuela Académico
Profesional de Ciencia Politica.

Viaje realizado el dia 06 de abril al Distrito de Chalhuanca en
apoyo a la Escuela de Ingenieria de Minas por el fallecimiento del
estudiante Wilbert Rosini Bernal Auccahuasi con Memorando N°
174-2017-RI-UNAMBA.

Viaje realizado el dia 03 de junio a la Comunidad de Yaca en
apoyo al programa del adulto mayor del asilo de Abancay con
Memorando N° 267-2017-RI-UNAMBA

Viaje de estudios realizado el dia 28 de junio al Distrito de
Chalhuanca, por estudiantes de la asignatura de geografia y
Recursos naturales de la Escuela Académica Profesional de
Administracion, con Memorando N° 008-2017-DBU-UNAMBA.
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*= Viaje de estudio realizado el dia 07 de julio al Distrito de
Curahuasi, visita al complejo arqueoldgico de Saywite y Mirador
de San Cristobal de la E.A.P. de Ciencia Politica y
Gobernabilidad, con Memorando N° 340-2017-RI-UNAMBA.

*= Viaje realizado el dia 20 de julio al Distrito de Chalhuanca en
visita de estudio de la Escuela Académica Profesional de
Ingenieria de Informatica y Sistemas, con Memorando N° 677-
2017-DIGA-UNAMBA.

* Viaje de estudio realizado el dia 22 de julio al Distrito de
Chalhuanca, por la Escuela Académica Profesional de Educacion
y Ciencias Sociales, para realizar una investigacion Sociopolitica
con Memorando N° 711-2017-DIGA-UNAMBA.

* Viaje realizado el dia 05 de agosto a la Comunidad de Yaca en
apoyo a la Congregacion Misionera Dios viene, con Memorando N°
389-2017-DIGA-UNAMBA.

* Viaje realizado el dia 01 de setiembre a la Comunidad de Yaca
por el aniversario de la Escuela Académica Profesional de
Ingenieria de Informatica y Sistemas, con Memorando N° 891-
2017-DIGA-UNAMBA.

* Viaje realizado el dia 19 de noviembre a la Comunidad de Yaca
en apoyo a los nifos y ninas del Centro Educativo Basico Especial
N° 11 San German Jaume Hilari Barbal de la Salle Abancay , con
Memorando N° 129-2017-R-UNAMBA.

* Viaje de estudio realizado el dia 24 de noviembre al Distrito de
Curahuasi, para hacer reconocimiento de los recursos naturales
de la zona de la Escuela Académica Profesional de
Administracion, con Memorando N° 1248-2017-DIGA-UNAMBA.

* Viaje realizado el dia 15 de diciembre al Ciudad del Cusco, por la
acreditacion de la Universidad Nacional Micaela Bastidas de
Apurimac con el personal docente y administrativo, con
Memorando N° 172 -2017-R-UNAMBA.

* Viaje realizado el dia 16 de diciembre al Distrito de Curahuasi
comunidad Triorcco Antilla en apoyo a la actividad Campana
Navidefia de la Escuela Académica Profesional de Educacion
Inicial Intercultural Bilinglie, con Memorando N° 1306-2017-DIGA-
UNAMBA.
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Bus Universitario de la UNAMBA,
transportando estudiantes

4.3.5 Centro Médico

El Centro Médico Universitario tiene por objetivo atender y orientar
las necesidades de salud que puedan surgir durante el desarrollo de la
actividad académica de los alumnos, ofreciendo un servicio de apoyo
oportuno y de alta calidad en la atencion médica ambulatoria y de
urgencia, tanto en salud fisica como mental.
Esta dependencia conforma las siguientes areas:

. Servicio de salud

. Servicio de odontologia

. Servicio de Psicologia

. Servicio de topico y farmacia
a) Servicio de Salud

Esta dependencia realizo las siguientes actividades:
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= La frecuencia de atenciones por meses, de los estudiantes,
docentes y personal administrativo de la UNAMBA, fue por el
total de 1,029 atenciones, de los cuales destacamos dos meses
con elevada frecuencia en comparacion con los demas meses, y
corresponde a los meses de setiembre y noviembre con una
frecuencia de 327 y 217 atenciones respectivamente, tal como se

muestra en el Grafico N° 27.

Grafico N° 027
UNAMBA: Numero de atenciones por meses
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Meses

b) Servicio de Odontologia

Esta dependencia realizd las siguientes

actividades:

La frecuencia de atenciones segun rango de tratamientos, de
los estudiantes, docentes y personal administrativo de la
UNAMBA, fue por el total de 3,372 atenciones, de los cuales
destacamos las de mayor frecuencia asesoria nutricional e

instruccion de H.O. con 707 y 707 atenciones respectivamente.
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Grafico N° 028
UNAMBA: Rango de atenciones segun tratamiento Odontoldgico - 2017
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La frecuencia de atenciones segin numero de tratamientos por
meses de los estudiantes, docentes y personal administrativo de
la UNAMBA, de los cuales destacamos las de mayor frecuencia
los meses de setiembre y noviembre con 1,112 y 643 atenciones

respectivamente.

Grafico N° 029
UNAMBA: Numero de atenciones por meses 2017
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La frecuencia de atenciones por escuelas profesionales y
trabajadores administrativos de la UNAMBA, alcanzan un total

de 3,372 atenciones de los cuales destacamos las de mayor
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frecuencia en las EAP. De Ingenieria Civil y Administraciéon con

560 y 790 atenciones respectivamente.

Grafico N° 030
UNAMBA: Nimero de atenciones por escuelas profesionalesy T.
administrativos - 2017

3372

Numero de atenciones

Escuelas Académicas Profesionales y T. Adm.

Atencion odontologica a estudiantes de la UNAMBA.
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Realizando charlas preventivo - promocionales sobre salud bucal
a estudiantes de la UNAMBA.

c) Servicio de Psicologia
Esta dependencia realizdé las siguientes
actividades:
Atencion a estudiantes de la UNAMBA, donde las frecuencias de
atenciones segin patologias, alcanzan un total de 734
atenciones de los cuales destacamos las de mayor frecuencia
como mentalmente sano y problemas de habilidades sociales

con 207 y 272 atenciones respectivamente.

Grafico N° 031
UNAMBA: Rango de atenciones segun Patologias 2017
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Las atenciones a estudiantes de la UNAMBA, por escuelas
académicas profesionales, alcanzan un total de 734 atenciones
de los cuales destacamos las de mayor frecuencia la EAP. como
Administracion e Ingenieria de sistemas con 113 y 101

atenciones respectivamente.

Grafico N° 032
UNAMBA: Rango de atenciones por escuelas profesionales
2017
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Atencion de servicio psicoldgico a estudiantes de la UNAMBA
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Realizando charlas preventivo - promocionales sobre psicologia
a estudiantes de la UNAMBA

d) Servicio de Topico y farmacia
El servicio de topico brinda atencion primaria de salud oportuna
al alumno, docente y trabajador administrativo que pudiese
presentar cuadros que en forma subita comprometen su
integridad fisica.
Esta dependencia realizé las siguientes actividades:
= Brindar primeros auxilios.
* Administracion de medicamentos bajo receta médica.
= Aplicacion de inyectables con receta médica.
= Curaciones.
= Toma de funciones vitales (presion arterial, frecuencia

cardiaca, frecuencia respiratoria, temperatura, peso, talla)

Las atenciones por triaje a los estudiantes y trabajadores de la
UNAMBA, alcanzan un total de 1,410 atenciones de los cuales
destacamos las de mayor frecuencia a los trabajadores
administrativos y la EAP. De Administracion con 228 y 301

atenciones respectivamente.
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Grafico N° 033
UNAMBA: Triaje realizado, seguin areas
2017
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Las atenciones con inyectables a los estudiantes y trabajadores
de la UNAMBA, alcanzan un total de 212 atenciones de los
cuales destacamos las de mayor frecuencia a los trabajadores
administrativos y la EAP. De Ingenieria de Minas con 85 y 26

atenciones respectivamente.

Grafico N° 034
UNAMBA: Atencion con inyectables, por areas
2017
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Las atenciones de curaciones a los estudiantes y trabajadores
de la UNAMBA, alcanzan un total de 47 atenciones de los cuales
destacamos las de mayor frecuencia a los trabajadores
administrativos y la EAP. De Ingenieria de Minas con 17 y 11

atenciones respectivamente.
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Grafico N° 035
UNAMBA: Atencion de Curaciones, por areas
2017
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Las atenciones en farmacia a los estudiantes y trabajadores de
la UNAMBA, alcanzan un total de 806 atenciones de los cuales
destacamos las de mayor frecuencia a los trabajadores
administrativos y la EAP. De Ingenieria de Minas con 204 y 110

atenciones respectivamente.

Grafico N° 036

UNAMBA: Atencion en farmacia, por Areas
2017
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Realizando triaje a estudiantes de la UNAMBA

Realizando triaje a estudiantes de la UNAMBA
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4.4

Direccioén de Infraestructura.

La Direccion de Infraestructura es la encargada de realizar estudios,

supervision y ejecucion de las obras de infraestructura; asi como el

mantenimiento de las distintas unidades operativa de la Universidad, se

encarga de vigilar por las instalaciones y equipamiento que se efectien por

administracion directa o encargo y la supervision y seguimiento de obras por

contrato, de acuerdo a los reglamentos técnicos y disposiciones legales

vigentes.

Entre las principales actividades desarrolladas en coordinacion con sus

diferentes Oficinas se tiene:

Oficina de Estudios y Proyectos:

Se aprueba Expediente Técnico, Componente de Infraestructura | Etapa
del proyecto: Mejoramiento y Ampliacion del Servicio de Formacion
Académica de la Escuela Académico Profesional de Ingenieria
Agroecologica y Desarrollo Rural Sede Vilcabamba de la UNAMBA, con
codigo SNIP N° 140937, el mismo que asciende a S/. 12,504,931.77 soles.
Se Realiza la firma de contrato para la Elaboracion del Expediente
Técnico Definitivo del Proyecto de Inversion Plblica: Mejoramiento de
los Servicios de Informacion y Comunicacion para la Gestion Académica
e Investigacion en la UNAMBA, con codigo SNIP N° 292273, por el monto
de S/. 105,000.00 soles.

Se Realiza la Firma de Contrato para la Elaboracion del Expediente
Técnico Definitivo del proyecto de Inversion Publica: Mejoramiento de
los Servicios Educativos de la Facultad de Educacion y Ciencias Sociales
de la UNAMBA, por el monto de S/. 245,750.00 soles.

A través de la Oficina de Estudios y proyectos se elaboro los Términos de
Referencia para la Contratacion de Servicios de Consultoria para la
Elaboracion del Expediente Técnico del Componente de Infraestructura
del Proyecto de Inversion Publica: Instalacion del Laboratorio de Analisis
de Minerales de la Escuela Académico Profesional de Ingenieria de Minas
de la UNAMBA, por el monto de S/. 170,479.40 soles.

A través de la Oficina de Estudios y proyectos se Elaboré los Términos de
Referencia para la Ejecucion de los Componentes de Equipamiento y

Capacitacion del Proyecto de Inversion Publica: Mejoramiento de los
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Servicios del Gabinete de Topografia de la Escuela Académico
Profesional de Ingenieria de Minas de la UNAMBA, por el monto de S/.
477,936.12 soles.

= Através de la Oficina de Estudios y proyectos se Elaboro los Términos de
Referencia para la contratacion del servicio para la ejecucion del
Componente de Capacitacion del Proyecto de Inversion Publica:
Mejoramiento de los Servicios del Laboratorio de Analisis de Productos
Agroindustriales de la E.A.P. de Ing. Agroindustrial de la UNAMBA, con
codigo SNIP N° 210515, por el monto de S/. 56,250.00 soles.

*= A través de la Oficina de Estudios y proyectos se Elaboro los Términos de
Referencia para la Ejecucion del Componente de Equipamiento e
Implementacion del Proyecto de Inversidon Publica: Mejoramiento de los
Servicios del Laboratorio de Analisis Instrumental en la Escuela
Académico Profesional de Ingenieria Agroindustrial de la UNAMBA, por el
monto de S/. 5,533,679.27 soles

= A través de la Oficina de Estudios y proyectos se Elaboro los Términos de
Referencia para la Ejecucion del Componente de Equipamiento e
Implementacion del Proyecto de Inversion Publica: Mejoramiento de los
Servicios del Laboratorio de Analisis de Productos Agroindustriales de la
Escuela Académico Profesional de Ingenieria Agroindustrial de la
UNAMBA, por el monto de S/. 406,727.31 soles.

= A través de la Oficina de Estudios y proyectos se Elaboro los Términos de
Referencia para la Ejecucion del Componente de Equipamiento e
Implementacion del Proyecto de Inversion Publica: Mejoramiento de los
Servicios del Laboratorio de Quimica en la Escuela Académico
Profesional de Ingenieria Agroindustrial de la UNAMBA, por el monto de
S/. 407,328.00 soles.

= A través de la Oficina de Estudios y proyectos se Elaboro los Términos de
Referencia para la Ejecucion del Componente de Capacitacion del
Proyecto de Inversion Puablica: Mejoramiento de los Servicios del
Laboratorio de Mecanica de Rocas de la Escuela Académico Profesional
de Ingenieria de Minas de la UNAMBA, por el monto de S/. 48,071.00

soles.

Oficina de Obras y Supervision:
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= A través de la Oficina de Obras y Supervision, se realizd control,
monitoreo y Absolucion de Consultas durante la ejecucion de la Obra:
Mejoramiento y Ampliacion del Servicio de Formacion Académica de la
Escuela Académico Profesional de Ingenieria Agroecolodgica y Desarrollo
Rural Sede Vilcabamba de la UNAMBA - Componente Infraestructura
Primera Etapa.

= A través de la Oficina de Obras y Supervision, se realizd control,
monitoreo y Absolucion de Consultas durante la ejecucion de la Obra:
Mejora de la Calidad y Capacidad Operativa de la Carrera Profesional de
Ingenieria Informatica y Sistemas de la UNAMBA.

= A través de la Oficina de Obras y Supervision, se realizéd control,
monitoreo y Absolucion de Consultas durante la ejecucion de la Obra:
Mejoramiento del Servicio de Comedor de la Universidad Nacional
Micaela Bastidas de Apurimac.

= A través de la Oficina de Obras y Supervision, se realizd control,
monitoreo y absolucion de consultas durante la ejecucion de la obra:
Mejoramiento del Entorno del Campus de la Ciudad Universitaria de la

Universidad Nacional

Oficina de Mantenimiento y Operaciones:

A través de la Oficina de Mantenimiento y Operaciones, se elabor¢ las fichas

técnicas para el mantenimiento de los edificios.

* Mantenimiento del pabellon de Aulas Generales de la UNAMBA, por el
monto de S/. 156,265.76 soles

* Mantenimiento del Pabellon de Administracion de Empresas de la
UNAMBA, por el monto de S/. 124,440.64 soles

A través de la Oficina de Mantenimiento y Operaciones, se elabor¢ las fichas

técnicas para el mantenimiento de los edificios:

* Mantenimiento de pintura de la Biblioteca Central de la UNAMBA, por el
monto de S/. 50,539.45 soles

*  Mantenimiento de Pintura del Edifico de Ingenieria Agroindustrial de la
UNAMBA, por el monto de S/. 108,557.16 soles

* Mantenimiento de Pintura del Edificio de Medicina Veterinaria vy
Zootecnia de la UNAMBA, por el monto de S/. 128,963.30

135



MEMORIA INSTITUCIONAL ANO 2017 UNAMBA

= Se elaboro6 la Ficha Técnica para el Mantenimiento General del Local de
Ingenieria Agroecoldgica y Desarrollo Rural Sede Vilcabamba de la
UNAMBA, por el monto de S/. 105,253.25 soles

= A través de la Oficina de Mantenimiento y Operaciones, se elabord la

Ficha Técnica para el Mantenimiento de Infraestructura de Ingenieria

Civil Sede Tambobamba y Administracion de Empresas Sub Sede

Tambobamba de la UNAMBA, por el monto de S/. 134,121.17 soles

= A través de la Oficina de Mantenimiento y Operaciones, se elabord la
Ficha Técnica para el Mantenimiento General del Local de Ingenieria de
Minas Sede Haquira de la UNAMBA, por el monto de S/. 50,088.79 soles

= A través de la Oficina de Mantenimiento y Operaciones, se elaboro la

Ficha Técnica para la Rehabilitacion y Diagnostico Situacional de los

Servicios Higiénicos, Agus Pluviales y Reparacion de Instalaciones

Eléctricas en los Edificios de la Ciudad Universitaria de la UNAMBA, por

el monto de S/. 115,893.93

A través de la Oficina de Mantenimiento y Operaciones, se elabor¢ las fichas
técnicas para el mantenimiento de los edificios:

* Mantenimiento Integral de las Instalaciones y los Servicios de la
Infraestructura del Pabellon Ingenieria Agroindustrial de la UNAMBA,
por el monto de S/. 156,570.39 soles

= Mantenimiento Integral de las Instalaciones y los Servicios de la
Infraestructura del Pabellon de Aulas Generales de la UNAMBA, por el
monto de S/. 178,720.67 soles

* Mantenimiento Integral de las Instalaciones y los Servicios de la
Infraestructura del Pabellon de Ingenieria de Minas de la UNAMBA,
por el monto de S/. 144,831.37 soles

= Mantenimiento Integral de las Instalaciones y los Servicios de la
Infraestructura del Pabellon de Medicina Veterinaria y Zootecnia de
la UNAMBA, por el monto de 187,869.14 soles

136




MEMORIA INSTITUCIONAL ANO 2017 UNAMBA

Mejoramiento del Entorno del Campus de la Ciudad Universitaria de la UNAMBA
(Obra en proceso de Ejecucion)

Construccion del Pabellon de la EAP. de Ingenieria Informatica y Sistemas
(Obra en proceso de Ejecucion)
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Construccion del pabellon para la EAP. De Ingenieria Agroecoldgica
y Desarrollo Rural en la sub sede de Vilcabamba

Construccion del pabellon pér‘a la EAP. De Ingenieria Agroecoldgica
y Desarrollo Rural en la sub sede de Vilcabamba
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4.5

Mantenimiento del Sistema Sanitario en la UNAMBA

Direccién de Desarrollo Empresarial

La Direccion de Desarrollo Empresarial tiene a su cargo los centros de
prestacion de servicios y de produccion, promoviendo la creatividad vy
gestion empresarial y los centros experimentales orientados a la ensefanza y
aprendizaje. Entre los que se tiene: El Centro Pre Universitario, Centro de
Idiomas, Centro de Informatica e Internet y Centros experimentales de

Tamburco y Pachachaca.

A continuacion se detalla las actividades y logros alcanzados en el afo 2017

por cada una de los Centros de prestacion de Servicios y experimentales:

4.5.1 Centros de Prestacion de Servicios
1) Centro Pre Universitario

En Centro Pre Universitario, es el encargado de brindar servicios de
ensefanza y preparacion de los estudiantes que culminaron o que cursan el

5to. Ano de educacion secundaria.
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En el ano 2017 el Centro Pre-universitario desarrollé 3 ciclos, un (01) ciclo
intensivo 2017 (enero-marzo) y dos (02) ciclos regulares: Ciclo Regular 2017-I
(mayo-julio) y Ciclo Regular 2017-II (setiembre-diciembre).

En los tres ciclos ejecutados se inscribieron 1,621 estudiantes, dicha
captacion fue mayor que el afo anterior, esto debido a la situacion de

estabilidad en la Universidad.

2) Centro de Idiomas

El Centro de Idiomas, se encarga de brindar servicios de ensefanza y
aprendizaje, en idiomas extranjeros y lengua nativa a los estudiantes,
docentes, personal administrativo y publico en general, en sus Niveles
Basico, Intermedio y Avanzado, modalidad acelerada y técnico; con sus
“Nuevos Métodos de Ensefianza” enmarcadas a una filosofia de calidad que
garantice una formacién integral y fortalecer nuevas capacidades a futuros

profesionales.

En el ano 2017, se tuvo solo 1,142 alumnos matriculados, sin embargo la
meta programada anual fue de 2,070 alumnos, lo que significa que solo se

cumplié el 55.2% de la meta programada.

El Centro de Idiomas gener6 ingresos propios procedentes del pago por
derecho de ensefianza y matricula, tal como se observa en el cuadro N° 25,
obteniendo un saldo a favor de 5/.98,767.00.

Cuadro N° 25
UNAMBA Centro de Idiomas: Ingresos y Egresos

Ano 2017
Detalle ‘ Monto (S/.)
Ingresos 147,857.00
Egresos 49,090.00
Saldo 98,767.00

Fuente: D. Desarrollo Empresarial - UNAMBA
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Dictado de clases del Idioma de Ingles

3) Centro de Informatica e Internet

El centro de Informatica e Internet de la UNAMBA, se encarga de ofrecer
servicios de capacitacion técnica integral especializada en computacion e
informatica, a estudiantes, personal administrativo y publico en general.
Ademas fomenta la cultura informatica, para el cambio y avance de las

nuevas tecnologias de la informacion en la region Apurimac.

Actividades Realizadas:

* En el ano 2017, se desarrolld un Programa Académico, que comprendio
modulos de Computacion e Informatica de 4 ciclos:
Ciclo I: Enero - Marzo
Ciclo Il: Abril - Junio
Ciclo lll: Julio - Setiembre

Ciclo IV: Octubre - Diciembre

En los 4 mddulos se logro captar a 209 alumnos, tal como se puede observar

en el cuadro N° 26, cantidad menor en comparacion con el afio 2016, debido
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al ambiente de incertidumbre en la Universidad por los problemas de

gobernabilidad.

Cuadro N° 26

UNAMBA: Alumnos Matriculados por Ciclo
Centro de Informatica e Internet 2014 - 2017

Ciclo 2014 2015 2016 2017
Ciclo | 173 40 80 64
Ciclo Il 97 31 120 34
Ciclo Il 188 45 33 46
Ciclo IV 283 54 33 65
TOTAL 741 170 266 209

Fuente: D. Desarrollo empresarial - UNAMBA

» Los ingresos y gastos del centro de informatica e internet, en el periodo
2014 - 2017, se incrementaron sin embargo dichos ingresos todavia son
irregulares debido a los problemas internos de nuestra Universidad, tal
como se aprecia en el cuadro N° 27.

Cuadro N° 27
UNAMBA - Centro de Informatica e Internet
Ingresos y Gastos (S/.) - Ano 2014 - 2017

4.5.2 Centros Experimentales

Los Centros Experimentales de la UNAMBA promueven la investigacion vy

Detalle 2014 2015 2016 2017

Ingresos 64,567.00 24,658.00 | 50,044.00 47,359.00

Egresos 39,761.18 | 20,839.00 | 24,940.36 | 21,600.00
Saldo 24,805.82 | 3,819.00 | 25,103.64 | 25,759.00

Fuente: D. Desarrollo empresarial - UNAMBA

creatividad empresarial en los estudiantes de la Universidad.

1) Vivero Experimental de Tamburco.

Durante el ano 2016 en el vivero experimental de Tamburco se realizaron

las siguientes actividades:

a)

b)

Numero de Plantones Injertados

Se pudieron recuperar 500 plantones patrén de durazno y 300 plantones

patron de manzano, los que fueron injertados en los meses de octubre y

noviembre.

Otras Acciones Realizadas que no Estaban Programadas

- Se sembroé una parcela de alfalfa.
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- Limpieza y deshierbe general del vivero

- Se participd en faenas de limpieza de canal de riego.

- Se instalo una puerta de ingreso metalica con columnas de concreto,
que le da mas seguridad al vivero.

- Cambio de postes de madera de la instalacion de energia eléctrica.

2) Centro Experimental Pachachaca.
En el aiio 2017, el Centro Experimental de Pachachaca realiz6 las
siguientes actividades:
a) Implementacién y manejo de crianza de cuyes.- En el primer
trimestre, se adquirieron 12 cuyes hembras prenadas, y a la fecha

ya se cuenta con 22 cuyes, de los cuales 18 son hembras y 4

machos.

b) Instalaciéon y Manejo de Forrajes

Una vez que el canal de riego quedo completamente restablecido,

se ha sembrado un cuarto de hectarea de alfalfa.

c) Numero de plantones Injertados

Se lograron 380 plantones de naranjo injertados, 100 plantones de

limon, asi mismo se logro un total de 800 plantones de palto

injertados de la variedad fuerte, se logré 220 plantones de mango
injertados los que fueron plantados en campo definitivo del fundo.
d) Otras Acciones Realizadas que no estaban Programadas

Previa coordinacion con la Direccion de Infraestructura, se gestiond

presupuesto para las siguientes actividades:

- Compra de materiales e insumos para la rehabilitacion total del
canal de riego.

- Realizacion de faenas de trabajo con los usuarios del canal de
riego, para la rehabilitacion total de este canal.

- Asi mismo, se realizaron mantenimientos constantes de las
plantaciones de palto, naranja, y licumos con el deshierbe,
poda, y abonamiento de las plantas.

- Se logro la donacion de 10 postes de concreto y 600 metros de
cable auto portante de segundo uso de la Empresa de Electro Sur
Este, para la ampliacion en la instalacion de energia eléctrica del
Centro Experimental.

- Cambio total del techo de la vivienda de guardiania.
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- Instalacion de una puerta metalica en el acceso del centro
experimental.
- Se gestiono la instalacion de servicios higiénicos.

- Instalacion de agua potable para la 2da vivienda de vigilancia.

Labores de rehabilitacion del canal de riego
en C.E. de Pachachaca
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V. INFORMACION PRESUPUESTAL

En el cuadro N° 28 se muestra la ejecucion presupuestal de la universidad durante

los ultimos cinco afos del 2013 al 2017.

El porcentaje de presupuesto total ejecutado a toda fuente en el afio 2017, fue de

solo 48.8% porcentaje relativamente menor en comparacion al afo 2016.

La ejecucion de los Gastos Corrientes en el afo 2017, rubro relacionado al pago de
remuneraciones, leyes sociales, gratificaciones, pensiones y otros gastos, fue de

90.6% dicho porcentaje es mayor en comparacion con el ano 2016 que fue de 84.7%.

La ejecucion de Gastos de Capital en el ano 2017, se refiere a los estudios de pre
inversion, obras y equipos, que fue de solo 23.0%, dicha porcentaje es
relativamente menor en comparacion al aio 2016, que fue de 28.9% del total de
Gastos de Capital, tal situacion es debido a varios factores, que tienen que ver con
la problematica interna de nuestra Universidad, que influye en los procesos de
gestion administrativa, la falta de planificacion en las areas ejecutoras, la

constante rotacion de personal en areas ejecutoras de la UNAMBA.

En el periodo 2017, se estan culminando las siguientes obras;

1. El proyecto “Mejora de la calidad y capacidad operativa de la carrera
profesional de Ingenieria Informatica y de Sistemas de la UNAMBA”, esta
paralizada.

2. El proyecto “Mejoramiento de los servicios de informacion y comunicacion para
la gestion académica e investigacion en la UNAMBA”, en ejecucion.

3. El proyecto “Mejoramiento de los servicios del gabinete de topografia de la
Escuela Académico Profesional de Ingenierias de Minas de la UNAMBA”, no se
ejecuto.

4. El proyecto “Fortalecimiento de la formacion profesional en la carrera de
Ingenieria Agroecoldgica y desarrollo Rural - Vilcabamba, de la UNAMBA, esta
en proceso de ejecucion.

5. El proyecto “Mejoramiento del entorno del Campus de la Ciudad Universitaria

de la UNAMBA”, esta en proceso de ejecucion.
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10.

1.

12.

El proyecto “Instalacion del laboratorio de analisis de minerales de la escuela
académico profesional de ingenieria de minas de la UNAMBA”, esta en proceso
de ejecucion.

El proyecto “Mejoramiento de los servicios educativos de la facultad de
educacion y ciencias sociales de la UNAMBA”, esta en proceso de ejecucion.

El proyecto “Mejoramiento de los servicios del Laboratorio de Analisis de
productos agroindustriales en la Escuela Académica Profesional de Ingenieria
Agroindustrial de la UNAMBA”, esta en proceso de ejecucion falta adquirir
algunos equipos.

El proyecto “Mejoramiento de los servicios de Laboratorio de Analisis
Instrumental en la Escuela Académica Profesional de Ingenieria Agroindustrial
de la UNAMBA”, esta en proceso de ejecucion falta adquirir algunos equipos.

El proyecto “Mejoramiento de los servicios de Laboratorio de Mecanica de Rocas
de la Escuela Académica Profesional de Ingenieria de Minas de la UNAMBA”, se
encuentra ejecutada y esta en proceso de recepcion del proyecto.

El proyecto “Mejoramiento de los servicios de Laboratorio de Quimica de la
Escuela Académica Profesional de Ingenieria Agroindustrial de la UNAMBA”, se
encuentra en proceso de ejecucion.

El proyecto “Adquisicion de terreno para la construccion de infraestructura de

los servicios académicos profesionales de la UNAMBA”, se ejecutd.

En el periodo 2017, se desarrollo los estudios de pre inversion:

1.

El estudio “Adquisicion de terreno para la construccion de infraestructura de

los servicios académicos profesionales de la UNAMBA”, se ejecuto.

. El estudio “Adquisicion de terreno para la construccion de infraestructura de

los servicios administrativos de la UNAMBA”, se ejecutd.

. El estudio “Mejoramiento de los servicios educativos de la Escuela Académica

Profesional de Ingenieria de Minas, sub sede Haquira de la UNAMBA, distrito

Haquira - Provincia de Cotabambas”, se ejecuto.

. El estudio “Mejoramiento de los servicios educativos de pre grado de la sede

Tambobamba de la UNAMBA, distrito Tambobamba - Provincia de Cotabambas”,

se ejecuto.
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UNAMBA

Categoria

Presupuesto 2013

Cuadro N° 28

UNAMBA: Ejecucion de Gastos - Ejercicios Presupuestales 2013-2017

Presupuesto 2014

Por Toda Fuente

Presupuesto 2015

Presupuesto 2016

Presupuesto 2017

arica d Presupuesto Presupuesto Presupuesto Presupuesto Presupuesto
GenGenca € | Institucional Ejecucion Institucional Ejecucion Institucional Ejecucion Institucional Ejecucion Institucional Ejecucion

asto Modificado | Presupuestal Modificado | Presupuestal Modificado | Presupuestal Modificado | Presupuestal Modificado | Presupuestal

(PIM) (PIM) (PIM) (PIM) (PIM)

Cofff;g:es 16,161,443 | 15,049,218 | 93.1 | 16,255,634 | 15,039,014 | 92.5 | 17,697,905 | 14,717,030 | 83.2| 18,294,670 | 15,499,037 | 84.7 | 22,022,605 | 19,946,930 | 90.6
2.1 Personal
Y 11,410,622 11,083,161 | 97.1 11,774,434 11,308,377 96 12,511,545 10,674,756 | 85.3 | 12,580,238 11,678,789 | 92.8 | 14,294,263 13,936,550 | 97.5
Obligaciones
2.2
Pensiones y
Otras 61,938 61,936 100.0 130,569 130,568 100.0 100,828 100,512 99.7 134,169 128,827 96 152,728 152,726 100.0
Prestaciones
sociales
§é3rvi|<3:]ii|;es y 4,611,459 3,863,720 83.8 4,260,525 3,566,780 83.7 5,017,562 3,873,792 | 77.2 | 5,517,773 3,637,931 65.9 | 7,490,356 5,816,902 77.7
(23.a5st(C))Stros 77,424 40,400 52.2 90,106 33,290 36.9 67,970 67,970 100 62,490 53,490 85.6 85,258 40,752 47.8
G(a::;:ac:e 23,150,244 5,489,216 | 23.7 | 31,441,867 | 17,563,140 | 55.9 | 23,294,872 | 4,254,969 |18.3| 21,365,655 6,176,381 | 28.9 | 35,721,136 8,231,355 | 23.0
2.6
Adquisicion
de Activos 23,150,244 5,489,216 23.7 | 31,441,867 17,563,140 | 55.9 | 23,294,872 4,254,969 18.3 | 21,365,655 6,176,381 28.9 | 35,721,136 8,231,355 23.0
No
Financieros

Total 39,311,687 | 20,538,434 | 52.2 | 47,697,501 | 32,602,154 | 68.4 | 40,992,777 | 18,971,999 |46.3 | 39,660,325 | 21,675,418 | 54.7 | 57,743,741 | 28,178,286 | 48.8

Fuente: - Direccion de Planificacion - Oficina de Presupuesto - Actas de Conciliacion
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